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DZIAL 1
Przepisy ogolne

Rozdzial 1
Informacje ogdlne o szkole

§1. 1. Szkofa Podstawowa Nr 48 im. Adama Prochnika z siedziba w Warszawie przy
ul. Stefanii Sempotowskiej 4, zwana dalej szkotg jest placowka publiczna i:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego
5) realizuje ustalone przez ministra whadciwego ds. o$wiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw i zewnetrznych;

2. Organem prowadzacym jest Miasto Stoteczne Warszawa.

3. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.

4. Ilekro¢ w statucie mowa jest o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ 8-letnia Szkote Podstawowa Nr 48 im. Adama Prochnika,

2) dyrekiorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 48 im. Adama Préchnika
w Warszawie,

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 48
im. Adama Préchnika w Warszawie,

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumieé¢ przedstawicieli oddziatowych rad klasowych
wybranych zgodnie z regulaminem Rady Rodzicéw,

5) wuczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczg¢szczajacego do Szkoty Podstawowej Nr 48
im. Adama Préchnika w Warszawie,

6) rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzicoéw lub prawnych opiekunéw uczniow uczeszezajacych
do Szkoty Podstawowej Nr 48 im. Adama Prochnika w Warszawie;

5. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa Nr 48 im. Adama
Prochnika. Na pieczgciach  urzgdowych i podtuznych uzywana jest nazwa: ,Szkota
Podstawowa Nr 48 im. Adama Prochnika”.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych i podhuznych o tresciach:

1) pieczecie urzedowe szkoly podstawowe;:

2) piecze¢ podtuzna szkoty podstawowe;:

Szkola Podstawowa nr 48

im. Adama Préchnika

ul. Stefanii Sempotowskiej 4
00-574 Warszawa
tel.ffax: 22 629 25 15, NIP: 526-20-95-352

7. Szkota jest jednostka budzetows.

8. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych 1 - VIII w zakresie szkoty
podstawowej.
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9. W szkole zorganizowane s3 oddzialy sportowe, prowadzace szkolenie sportowe
w  dyscyplinach — gimnastyka sportowa, gimnastyka artystyczna, ptywanie. Liczba uczniow
w oddziale sportowym jest uzalezniona od mozliwosci zebrania uczniéw o zblizonym poziomie
sportowym.

10. Szkolenie sportowe w szkole odbywa sie z wykorzystaniem swoich obiektéw sportowych,
a takze obiektéw sportowych zewnegtrznych na podstawie umowy zawarte] miedzy szkofa
a administratorem obiektu sportowego.

11. Organizacja oddziatéw sportowych odbywa si¢ zgodnie z zapisami ustawy Prawo
oswiatowe oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 roku w sprawie
oddziatéw i szkdt sportowych oraz oddziatéw i szkét mistrzostwa sportowego.

12. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i miodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

13.W szkole zorganizowane sa oddzialy ogdInodostepne.

14. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

15. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiane.

16. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuije sie:

1) zurzedu - dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicéw,
2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly

w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami;

17. W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie
kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz przez Radeg
Miasta Stotecznego Warszawy.

18. Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegolowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji do klas pierwszych, w tym do oddziatow
sportowych Szkoty Podstawowej Nr 48 im. Adama Préchnika.

19. W szkole moga by¢ utworzone oddzialy przygotowawcze, o ktérych mowa w ustawie
Prawo Oswiatowe.

20. Oddzialy przygotowawcze, o ktérych mowa w ust. 19, organizowane sg zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa za zgodg i w porozumieniu z organem prowadzacym.

21. Nauczanie jest prowadzone wedlug realizowanych w szkole programéw nauczania.
Programy sg dostosowane pod wzgledem zakresu tresci nauczania oraz metod i form ich realizacji do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

22. Uczniowie przybywajacy z zagranicy przyjmowani sa do oddziatu przygotowawczego, na
warunkach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie
z odrgbnymi przepisami prawa. Do pozostatych oddzialéw uczniowie przyjmowani sg zgodnie
z zasadami obowiazujacymi w szkole, w miare posiadanych miejsc.

Rozdzial 2
Misja, cele i zadania szkoty

§2. Misja naszej szkoty jest tworzenie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego i fizycznego oraz wzmocnienie umiegjetnosci spotecznych, dzigki ktérym beda
mogli zy¢ w poszanowaniu godno$ci swojej i innych.

§3. 1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oéwiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty Podstawowej Nr 48, dostosowanym do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty w klasach [-VIII sga:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania i budowanie refacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
i etnicznej,

3) ksztattowanie u uczniéw poczucia godnosci whasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osdb,

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczoge,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
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7)
8)

9)
10)

1)
12)

13)
14)

D)

2)

4)
3)
6)
7)
8)
9)
10)

1)
12)

13)
14)
15)

16)

17)

18)
19)
20)

21)
22)

rozbudzanie ciekawosci poznawcezej uczniéw oraz motywacji do nauki,
wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomoscei oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumieé $wiat,
wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji,
wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze,
ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosei w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosé,
zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
ukierunkowanie ucznia ku wartoéciom,
organizowanie ksztalcenia osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty
innych panstw;
3. Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote,
zorganizowanie systemu opiekuficzo-wychowawcezego odpowiednio do istniejgcych potrzeb.
ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnogci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowe;j,
realizacja programow nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla
przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania,
rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania,
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami,
organizowanie obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z zachowaniem zasad higieny
psychiczne;j,
dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow
lub poszezegdlnego ucznia,
wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuficzych oraz zadan statutowych szkoty,
organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,
wspomaganie wychowawczej roli rodzicow,
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,
zapewnienie, w miarg posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom pozostajgcych
w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j,
sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukoriczenia szkoty w skréconym czasie,
skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow,
wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych oraz
wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordw literackich
i innych tekstow literackich,
podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamicci narodowej, formami
upamigtniania postaci i wydarzen z przesziodci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi,
zapewnienie opieki w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia,
upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajed
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,
przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czgsci zaje¢ edukacyjnych,
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,
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23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie $wietlicy szkolne;j,
24) zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniéw;
25) wspoldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania $rodowiska wychowawczego w szkole,
26) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji,
27) upowszechnianie wéréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiladciwych postaw
wobec probleméw ochrony srodowiska,
28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
4. Zadaniem szkoty jest peina realizacja podstaw programowych ksztakcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobéw jej realizacji i wyksztalcenie u uczniow ponizszych
umiejetnosci:
1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych,
2) sprawne wykorzystywanie narzgdzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
myslenia matematycznego,
3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych zrodet,
4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem metod
i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie,
5) rozwigzywanie problemdéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych,
6) praca w zespole i spofeczna aktywnosé,
7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, $rodowiska lokalnego oraz kraju;
5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartodci, ktdre
wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaklada
przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniaja cztowieka do podejmowania
odpowiednich wybordéw czy decyzji.
6. Szczegbtowymi zadaniami szkoly zwigzanymi z organizowaniem ksztalcenia osob
niebgdacych obywatelami polskimi oraz oséb bedgcych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw sa:
I) organizacja dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekeyjnych jako
Jjezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) organizacja dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w  zakresie przedmiotéw nauczania,
z ktérych uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnaé réznice programowe,

3) organizacja nauki w oddziatach przygotowawczych,

4) wsparcie przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniona w charakterze

pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego,

5) organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych

dla obywateli polskich;

7. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 6, sa organizowane na warunkach okreslonych
w odrgbnych przepisach prawa.

8. Szkofa zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z ksztatceniem za granica.

§4. 1. Szczegdlne cele realizuja oddziaty sportowe w zakresie ksztatcenia i wychowania
fizycznego dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo. Sa to:

1) harmonijny rozwéj fizyczny, motoryczny i psychiczny,

2) prawidlowy rozwdj organizmu w celu osiggniecia mistrzostwa sportowego na szczeblu
ogdlnopolskim i miedzynarodowym w swojej kategorii wiekowej,

3) wyposazenie w zaséb wiedzy i umiejetnoscei specjalistycznych z zakresu techniki i przepisow
sedziowania,

4) zdobywanie szerokiego zasobu wiadomosci dotyczacych budowy i funkeji organizmu ludzkiego
oraz umiejgtnosci prowadzenia racjonalnego trybu zycia,

5) ksztaltowanie spofecznie pozadanych postaw w dziataniach zaréwno indywidualnych jak
1 zespotowych,

6) przygotowanie do podjgcia nauki w srednich szkotach sportowych;

2. Szkota z oddziatami sportowymi realizuje swoje cele i zadania na mocy ustalen dokonanych
z klubami sportowymi. W ramach tych ustaler do zadan szkoty nalezy:

1) dostosowanie planu zajec lekeyjnych do godzin trening6w,
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2) zwalnianie zawodnikow na zawody i zgrupowania srédroczne,
3) zapewnianie opieki uczniom drodze na obiekty sportowe,
4) udostgpnianie nieodptatnie klubowi sali gimnastycznej i sitowni do zaje¢ z zawodnikami (uczniami
naszej szkoty);
§5. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia ucznidow
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga wnioski z realizacji
celow i zadan szkoty.
§6. Cele i zadania szkoly realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.
§7. 1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdw nauczania,
2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie treéci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniow i potrzeb;
2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich
przygotowanie i realizacja s zadaniem zaréwno calej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

DZIAL I
Sposoby realizacji zadan szkoly

Rozdzial 1
Informacje wstepne

§8. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiazujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdw edukacyjnych zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowej.

2. W realizacji zadaf szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosei
z: Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.

Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§9. 1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia i wychowania
zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia ogdInego.

2. Program nauczania moze zawiera¢ tresci wykraczajace poza zakres tresci ksztafcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza podstawe
programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci, formy
przekazu, wiadciwego doboru pojec, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania,

3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczna calo§é;

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien uwzgledniaé
warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidw, lokalizacje szkoty, warunki
srodowiskowe i spoteczne uczniow.

4. Program nauczania opracowuje si¢ na caly etap edukacyijny.

5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspélpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoréw) wraz zdokonanymi przez siebie modyfikacjami.
Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza
pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

6. Program nauczania zawiera:

1) szczegdtowe cele ksztalcenia i wychowania,

2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,

3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkow, w jakich
program bedzie realizowany,

4) opis zatozonych osiggnie¢ ucznia,

5) propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania osiagnieé uczniow;
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7. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania Zaproponowanego przez
nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosei, czy przedstawiony program speinia
wszystkie warunki opisane §9 w ust. 6, dyrektor szkoty moze zasiegnaé opinii o programie innego
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje
wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych dla ktorych program jest przeznaczony, doradcy
metodycznego lub zespotu przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole.

8. Opinia, o ktérej mowa w §9 ust. 7 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu
z podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych
uczniow.

9. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca.

10. Program nauczania do uzytku wewngtrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoly
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego, z zastrzezeniem ust. 17.

11. Dopuszczone programy nauczania stanowia szkolny zestaw programéw nauczania.

12. Dyrektor szkoly ogtasza szkolny zestaw programéw nauczania w formie decyzji
kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

13. Dopuszczone programy nauczania podlegaja ewaluacji po kazdym roku pracy.

14. Ewaluacji dokonuja autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujacy go w procesie
dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do
30 czerwca kazdego roku.

15. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowe;j.

16. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych dla uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem dopuszcza dyrektor
szkoly.

17. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:

1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;
2) materiatu ¢wiczeniowego lub;
3) bez zastosowania podrecznika lub materiatdw, o ktérych mowa w pkt 1.

18. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem
podrecznika zapewnionego przez ministra wiasciwego do spraw o$wiaty, moze przedstawi¢ czedé
programu obejmujacg okres krétszy niz etap edukacyjny. Warunek uwzglednienia w catosci podstawy
programowej powinien by¢ spetniony wraz z dopuszczeniem do uzytku ostatniej czesci podrecznika.

Rozdzial 3
Podreczniki i materiaty edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§10. 1. Decyzj¢ o w wykorzystywaniu podrgcznika i innych materiatow edukacyjnych
w procesie ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych okreslona edukacje w szkole.

2. Propozycj¢ podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zajeé w klasach
przedstawiaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zajeé dydaktyczno-
wychowawczych, zespoly nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli prowadzacych zajecia
z danej edukacji przedmiotowe;.

3. Zespoty, o ktorych mowa w ust. 2 przedstawiaja dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrgcznika lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyj nych,

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych do nauczania obcego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach, w grupach
oddziatowych, migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych;

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
poszczegolnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrgeznika lub materiatow edukacyjnych oraz materiatéw éwiczeniowych ustala po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

1) zestaw podrgeznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata,

2) materialy C¢wiczeniowe obowiazujace w poszezegdlnych oddziatach w  danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatéw éwiczeniowych nie przekroczyt
kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach;

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikéw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra whasciwego do spraw oswiaty
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1 wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie przez ministra o$wiaty
i wychowania pokrywa organ prowadzacy szkole.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze
dokona¢ zmiany w zestawie podrgcznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w danym oddziale, moze dokonaé
zmiany materiatoéw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

8. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotow nauczycielskich, moze uzupemié szkolny zestaw
podrgeznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczgcych w oddziale
uzupetni¢ zestaw materiatow ¢wiczeniowych.

9. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ edukacyjnych zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz
materialow ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na
stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 4
Program wychowania i profilaktyki

§11. 1. Proces wychowawczo-opiekuniczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespédt sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoly, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow jej
przedstawicieli.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonane; diagnozie sytuacji
wychowawezej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w ust. 1 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczgceia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczng. Przez
porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-profilaktycznym wyrazone
przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicéw.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo -
Profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujgcym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tredci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawiag je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywng opinie kwituja przedstawiciele Oddziatowych Rad
Rodzicéw pod przedstawionym planem pracy wychowawczej danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie cigglosci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawey w danej klasie na wiasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny uzasadniony
wniosek wszystkich rodzicow danej klasy:.

§12. Szkota ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad
okre$lonych w ustawie - Prawo o$wiatowe, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznia poprzez:
1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw szkoty,

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

§13. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) prowadzenie doradztwa i terapii pedagogiczno-psychologicznej przez pedagoga, terapeuty
pedagogicznego i logopedy,

2) organizacj¢ wspotdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,

3) organizowanie zajg¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, zaje¢ prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajeé rewalidacyjnych dla uczniéw
niepelnosprawnych,

4) organizowanie két zainteresowari dla uczniéw uzdolnionych,

5) zorganizowanie zajec $wietlicowych,

6) zorganizowanie zajg¢ bibliotecznych,
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7) umozliwienie spozywania positkow,
8) organizowanie pomocy materialne;j;
§14. Szkota zapewnia uczniom warunki do:
1) $wiadomego stosowania si¢ do roznego typu przepiséw szkolnych i prawnych oraz ich umiejetnego
wykorzystywania,
2) ksztalcenia umiejgtnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,
3) ksztatcenia umiejetnosci wspotdziatania w zespole,
4) korzystania z roéznych zrodet wiedzy,
5) ksztalcenia  umiejetnosci  formutowania i rozwigzywania  probleméw, dyskutowania
i prezentowania wiasnych pogladéw,
6) rozwijania umiejetnosci samokontroli i samooceny,
7) zdobywania wiedzy o wartosciach;
§15. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole programu wychowawczo-profilaktycznego,
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw uczniéw,
3)realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy
z przedstawicielami systemu ochrony zdrowia, instytucjami i organizacjami pozarzadowymi,
4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami,
5) promocje zdrowia, zasad racjonalnego zywienia,
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej,
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien,

8) zabezpieczenie dostgpu uczniom do tresei, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego

rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania

zabezpieczajgcego i ciagla jego aktualizacjg;
§16. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenistwo w czasie zajeé organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w §93 niniejszego statutu,

2) petnienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram peticenia
dyzur6éw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli $wietlicy rozpoczyna sie od godziny 7.00
i trwa do godziny 17:30. Dyzur pozostatych nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 i trwa do
zakonczenia zaje¢ w szkole,

3) ustalenie, ze w klasach I - IlI odpowiedzialni za bezpieczenstwo swoich uczniéw podczas zajeé
jak 1 przerw pozostajg nauczyciele-wychowawcy lub nauczyciele prowadzacy w danej klasie
lekcje,

4) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne roztozenie
zajg¢ w poszczeg6lnych dniach, z uwzglednieniem treningéw w klasach sportowych,
roznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu, niefgczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga,

5) przestrzeganie liczebnosei grup uczniowskich,

6) obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny,

7) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia,

8) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,

9) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

10) prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,

I'T) Kontrolg obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku,

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii,

13) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty,

14) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajagcy bezposrednie wyjscie na jezdnie,

15) ogrodzenie terenu szkoty,

16) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

17) zabezpieczenie  przed swobodnym  dostepem  uczniéw do  pomieszczen  kuchni
i pomieszczen gospodarczych,

18) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich,
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19) wyposazenie pomieszczefi szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych
W apteczki zaopatrzone w niezbgdne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy,

20) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniéow, w tym
ucznidéw niepetnosprawnych,

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
1 wycieczkach poza teren szkoty,

22) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

23) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatéw chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji i preparatdw,

24) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie
moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia éwiczacych,

25) monitorowanie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer;

§17. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin ustalania tygodniowego

rozkladu zajec i dyzuréw nauczycieli.

§18. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczeistwo i opieke na zajeciach obowigzkowych,

dodatkowych, $wietlicowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajgc uwage na stan sprzgtu i $rodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§19. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych, $wietlicowych odpowiedzialnogé
za bezpieczenstwo dzieci i miodziezy przejmuja rodzice.

§20. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i dodatkowych zajeé
sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod opiekg
pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zajecia,

2) za bezpieczefistwo uczniéw w czasie treningdw odpowiedzialni sa trenerzy opiekujacy si¢
poszczegdlnymi grupami uczniow,

3) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sa zobowiazani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,
b) pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzurowania,
¢) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulamindw obowigzujacych

w tych pomieszczeniach,

d) sprowadzenia uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowanie tam porzadku,

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania pomocy
medycznej,

f) zglaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa ucznidéw
oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkéw;

4) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow,

5) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynnosci  organizacyjne zapewniajgce bezpieczefistwo zgodnie z regulaminem  sali
gimnastycznej oraz regulaminem korzystania z boiska,

6) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowiazana jest podejmowaé dziatania
zabezpieczajace ucznidw przed dostepem do tresci, ktére moga stanowié zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowaé i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajgce,

7) podczas realizacji zaje¢ poza terenem szkoty liczbe opiekunéw dbajacych o bezpieczenstwo
uczniow ustala si¢ zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa;

§21. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowaé¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

§22. 1. Kazdy rodzic indywidualnie podejmuje decyzje o ubezpieczeniu swojego dziecka od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Obowigzkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszezgsliwych wypadkow i kosztow leczenia podezas wyjazdow zagranicznych.
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DZIAL 111
Organizacja, formy i sposoby $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz opieki zdrowotnej

Rozdzial 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opieki zdrowotnej w szkole

§23. 1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz opiek¢ zdrowotna.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom. Opieka
zdrowotna sprawowana jest nad uczniami.

2. Wszystkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz opieki

zdrowotnej w szkole s3 bezplatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dobrowolny. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka
stomatologiczna nad uczniami jest sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicéw.

1
2)
3)

4)

S)
6)
7)

8)
9)

10)

1)
12)

13)
14)
15)
16)

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz opieka zdrowotna polega na:
rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia,
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
rozpoznawaniu  czynnikéw  $rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole,
stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w  Zyciu szkoty
oraz w Srodowisku spotecznym,
rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla  ucznidw
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wéréd ucznidow i rodzicow,
podejmowaniu  dziataii wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku,
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci,
udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
sprawowaniu opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi przez pielegniarke
srodowiska nauczania i wychowania po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicéw;

4. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

niepetnosprawnosci ucznia,
niedostosowania spotecznego,
zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
zaburzen zachowania i emocji,
szczegdlnych uzdolnien,
specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
choroby przewlekte;j,
sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
niepowodzen szkolnych,
zaniedban srodowiskowych,
trudnosci adaptacyjnych;
5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowaé:
rodzice ucznia,
uczen,
dyrektor szkoty,
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4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci,

5) pielggniarka szkolna,

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

7) pomoc nauczyciela,

8) pracownik socjalny,

9) asystent rodziny,

10) kurator sadowy,

I'1) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziafajace na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy;

6. Wnioski o organizacj¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej przedkiada sig
wychowawcey oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski
ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogiczne] udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach,
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j,
w szczegblnosci:
a) pedagog,
b) logopeda,
¢) terapeuta pedagogiczny,
d) nauczyciel wspomagajacy,
e) psycholog szkolny,
f) pedagog specjalny;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz opieki zdrowotnej w szkole

§24. 1. Pomoc  psychologiczno - pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych,

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w  formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym
szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to byé:

1) zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze,

2) zajgcia rozwijajace uzdolnienia,

3) zajecia korekeyjno-kompensacyjne,

4) zajgcia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spofeczne oraz inne o charakterze terapeutycznym,

5) zajecia logopedyczne,

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla ucznidw, udzielane i prowadzone przez pedagoga, psychologa
szkolnego, terapeute pedagogicznego, logopede, nauczycieli wspomagajacych | pedagoga
specjalnego w ustalonych godzinach,

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga i psychologa szkolnego — w przypadku
potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli ze specjalistami

3) warsztaty dla ucznidw w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sie,

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie opinii
poradni  psychologiczno - pedagogicznej i na wniosek rodzicéw dla ucznidw, ktorzy
w szczegblnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwoscei uczestniczenia we wszystkich
zajeciach lekeyjnych;

Rozdzial 3
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

§25. 1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztaicenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
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ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i milodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie
W przedszkolach, szkotach i oddziatach ogodlnodostepnych lub integracyjnych albo
przepisOw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkofach i oddziatach oraz w osrodkach, na zasadach okreslonych w Dziale I11 rozdziat 8 statutu,

2) posiadajgcym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolfach i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy
lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem,

5) posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii;

2. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwa obserwacje pedagogiczna,
ktdéra polega na obserwacji zachowail, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidow z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacja i rozwojem spolecznym, analizujg prace ucznia,
opinie z poradni. Na podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja trudnosci /
zdolnosci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna odpowiednio
nauczyciel, wychowawea lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem
I informuje o tym wychowawce klasy.

4= Wychowawca klasy przekazuje te¢ informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi takq potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje informacje na
najblizszym posiedzeniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie, a jesli termin planowanego
zebrania jest odlegly — otrzymany komunikat zapisuje w e-dzienniku.

5. Wychowaweca klasy informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia pomoca psychologiczno
- pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniczku ucznia/
telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowac szkolng forme
pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajgce
uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii nauczycieli uczgcych
w klasie.

7. Wychowawca ma prawo zwola¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale
w celu: skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania
wspblnych  zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod
i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia. Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujgcych
w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

8. Po dokonanych ustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegolnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Swiadczonej poszczegélnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

9. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 7 wspdtpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.

10. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. O ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszezegolne formy beda realizowane niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Rodzic whasnorecznym podpisem potwierdza otrzymanie
informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwiazanych z organizacjg
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.
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14. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wigczy¢ sie
w realizacjg zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

15. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nie nastgpita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor szkoty informuje rodzicow,
o koniecznosci przeprowadzenia diagnozy w poradni psychologiczno-pedagogicznej i wskazania
rozwigzania problemu ucznia.

16. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

17. Zajgeia  dydaktyczno-wyréwnaweze prowadzi sie w  grupach migdzyoddzialowych
i oddziatowych. dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajg¢ dydaktyczno-
wyrownawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

18. O zakoniczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoly, po
zasiggnigciu opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

19. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowiagzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac¢ ewaluacji pracy wiasnej,
a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych ta forma pomocy.

20. Zajgcia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajec.

21. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

22. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawezymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢  specjalistycznych
decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.

23. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda, terapeuta pedagogiczny oraz w zaleznosci
od potrzeb specjalisci, posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢.

24, Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog,
logopeda, terapeuta oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajeé
specjalistycznych, w ustalonych terminach ogtoszonych stronie internetowej szkoty. W szkole moga
by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicéw w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji
spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa
tygodnie przed datg ich realizacji na. stronie internetowej szkoly oraz przesytana w formie ogtoszenia
przez e-dziennik.

25. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistéw udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela wspéipracujaca ze szkota poradnia pedagogiczno-
psychologiczna.

Rozdzial 4
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz opieki zdrowotnej

§26. Do zadan i obowiazkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wezesnoszkolne] prowadza
obserwacje pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie u ucznidéw trudnoéci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzef sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty,

4) Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia

w szkole,

6) udziat w pracach zespolu oceniajgcego efektywno$é $wiadezenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i planujgcego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce,

7) uzupehianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez wychowawce
w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych,
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8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia sie ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne],
w tym publiczne) poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ na podstawie tego orzeczenia,

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega
na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu  poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

¢) przyjgciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkéw dydaktycznych,

e) roznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych.
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych),

11) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczagcymi w  klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepow
ucznia,

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej,

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spofecznego i instytucji pomocowych,

14) komunikowanie rodzicom postgpéw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy,

I5) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas roéznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszezegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

¢) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposb powinien poprawi¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowaé dalej;

Rozdzial 5
Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniow

§27. 1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkdéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnoscei uczniow,

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasa o specjalnych potrzebach
edukacyjnych ucznidw,

3) zdobycie wiedzy o uczniu i jego Srodowisku,

4) poznanie ucznia i jego sytuacji rodzinnej oraz relacji z innymi ludZmi poprzez rozmowy,
obserwacj¢ zachowan, oceng postepéw w edukacji i rozwoju spotecznym, analize dokumentéw
(orzeczen, opinii, dokumentacji medycznej udostgpnionej przez rodzica itp.) i wytwordw
dziecka, mozliwo$¢ dostgpu do wynikéw badan prowadzonych przez specjalistéw i do
pogtebionej diagnozy,

5) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie,

6) w przypadku stwierdzenia, ze uczefi wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej zlozenia
whniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno—
pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole,

]
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7) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzace
do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub upowazniona przez
niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz wychowawca jest obowigzany
zachowa¢ zasady obowiazujace w Instrukeji kancelaryjnej,

8) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosei ucznia na zajeciach,

9) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia,

10) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom,

I'1) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie szkoty,

12) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych,

13) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej,

14) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych,

15) poinformowanie rodzicéw uczniéw na pierwszym zebraniu o zakresie opieki zdrowotne]
realizowanej w szkole oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu do jej sprawowania w stosunku do
ich dziecka;

2. Wychowaweca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankdow;,

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

4) udziat w pracach Zespotu terapeutycznego,

5) tworzenie $rodowiska  zapewniajacego  wychowankom  prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczefistwa i zaufania,

6) ufatwianie adaptacji w $rodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwiazywaniu konfliktéw
z réwiesnikami,

7) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce,

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
wcelu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce,

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sig, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie,

10) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwodci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania
sobie pracy,

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie szczegdlnej
uwagi zarowno na uczniéw szczegélnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja trudnodci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzadem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzeii ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczgszezaniem ucznidw na zajecia lekeyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow
zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych)
opuscili znaczng ilo$¢ zajec szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu,

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéw, obozéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazdéw na ,,zielone szkoty”,

13) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania sie nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolno$ciami  organizacyjnymi, opiekuficzymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru,

14) wspotpracg z pielegniarkg szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,

15) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach zyciowych,
wystgpowanie do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy;
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Rozdzial 6
Zadania i obowiazki specjalistow w zakresie §wiadczenia pomocy psychologiczo-pedagogicznej
oraz opieki zdrowotnej

§28. 1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatain diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okredlenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow wychowawczych
stanowigcych barierg ograniczajaca, aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub
zespotu uczniowskiego,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

4)  podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznia,

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistw w udzielaniu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej,

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien uczniow,

9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicéw i wychowawcow,
10) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych

i mozliwosci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, i udziat w pracach zespotow

wychowawczych,

1) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz ucznia i jego rodziny,

12) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucii,

13) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2. Wszelkie informacje dla rodzicéw oraz godziny pracy pedagoga i psychologa widnieja na
stronie internetowej szkoty.
§29. 1. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i placéwee nalezy w szczegdlnosei:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOWY oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzei komunikacji
Jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawezych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w  celu  okreslenia  mocnych  stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

§30. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badaf diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania
efektéw oddziatywan terapeutycznych,

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty,

3) prowadzenie zajg¢ terapii pedagogicznej oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

'
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4) podejmowanie dziafann profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow,
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowat
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych,
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji

i uzdolnien uczniow,

8) podejmowanie dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicéw i wychowawcow,
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami;
§31. 1. Zasady uczestnictwa uczniéw zakwalifikowanych na zajecia logopedyczne i terapii
pedagogicznej:
1) rodzice wyrazajg pisemng zgode na udziat dziecka w terapii pedagogicznej i logopedycznej na
terenie szkoty, tym samym zobowigzujg si¢ do systematycznej wspdtpracy ze specjalistami

w celu wspélnego monitorowania jego postepow w terapii oraz frekwencji dziecka na zajeciach,

2) rodzice dzieci korzystajacych z terapii pedagogicznej i logopedycznej na terenie szkoly
zobowiazani  sg do przeprowadzania konsultacji /badan pedagogiczno-psychologicznych,
medycznych/ zalecanych przez specjalistow prowadzacych zajecia w szkole oraz do realizacji
zalecen zawartych w opinii PPP w zakresie obowigzkéw rodzica. Wyzej wymienione dziatania
potrzebne sg do okreslenia przyczyn trudnosci dziecka i ukierunkowania z nim pracy
terapeutycznej;

2. Okolicznosci pozwalajace na wykreslenie ucznia z listy uczestnikow zajec:
1) Nieusprawiedliwione, ciggle nieobecnosci (maksymalnie 4 absencje) na terapii
logopedycznej lub pedagogicznej pofaczone z brakiem kontaktow rodzicow dziecka
z terapeutami pomimo informacji o kolejnych nieobecnosciach ucznia na zajeciach,
3. Wszelkie informacje dla rodzicéw oraz godziny pracy logopedy i terapeuty pedagogicznego
widniejg na stronie internetowej szkoty.
§32. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegdlnosci:

1) Rozpoznawanie potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizycznych  uczniéw
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) Wspotorganizacja zaje¢ edukacyjnych i praca wychowawcza w formach integracyjnych,

3) Uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli,

4) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie,

5) Prowadzenie lub organizacja réznego rodzaju form pomocy pedagogicznej i psychologicznej
dla dziecka i jego rodziny,

6) Wspdlpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno terapeutycznego, ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

7) Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych;

§33. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Wspdlpraca e z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w zakresie prowadzenia badan i dzialan diagnostycznych, rozwiazywania
probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz okreslania niezbednych do nauki
warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych,

2) Wspdtpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno terapeutycznego, ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow:

a) w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
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3)

4)

3)

6)

7)

8)
9)

b) w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) w dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) w doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw:;

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom,

5) Wspblpraca z w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno - pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami
i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pracownikiem socjalnym. asystentem rodziny),

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie wymienionych wyzej zadan;
§34. Do zadan pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania nalezy:

1) integracja dziatan osob sprawujacych opieke zdrowotng nad uczniami poprzez wspotprace
z lekarzem dentysta i rodzicami,

2) wspdlpraca z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej w ramach profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad uczniami,

3) wspolpraca z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym polegajaca na
podejmowaniu  wspélnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia,
z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia
uczniow,

4) przedstawianie na wniosek dyrektora zagadnief z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia ucznidw na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy
o stanie zdrowia uczniéw,

5) spawowanie opieki nad uczniem przewlekle chorym lub niepetnosprawnym w szkole po
uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow,

6) stosowanie procedur postgpowania z dzie¢mi przewlekle chorymi, obowigzujacymi w szkole;

Rozdziat 7
Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

§35. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosei:
systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na: dziatania zwigzane z realizacjg
doradztwa zawodowego, informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej,
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole w tym gromadzenie,
aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu
ksztatcenia,
prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoty z tresciami z zakresu doradztwa zawodowego
(zamieszezanie broszur dla uczniow i rodzicéw, biezacych informacji o rynku pracy, materiatéw
poradnikowych dla uczniéw i rodzicdw, linkéw do stron zwigzanych z doradztwem zawodowym),

wspolpraca z  innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci  dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcédw grup wychowawczych i innych specjalistow,

w zakresie realizacji dziatan okreslonych w rocznym programie realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
opracowanie na kazdy rok szkolny, we wspétpracy z pedagogiem i innymi nauczycielami, w tym
nauczycielami i  wychowawcami  opiekujacymi  si¢  oddziatami, programu realizacji
wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w szkole,

prowadzenie zajg¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

10) wspieranie rodzicdw i nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie spotkan

szkoleniowo - informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do pracy z uczniami, itp.,

1'1) systematyczne podnoszenie whasnych kwalifikacji, wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki

przekazu informacji (internet, CD, wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym,

12) wspdtpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego:

kuratoria o$wiaty, poradnie psychologiczno — pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, OHP, Centrum
Ksztatcenia Praktycznego, zaktady doskonalenia zawodowego itp.;
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2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela
lub specjaliste realizujacego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdzial 8
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§36. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§37. 1. Szkofa zapewnia uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet  specjalistyczny
i Srodki dydaktyczne,

3) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwoscei psychofizycznych ucznia,

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen zawartych w orzeczeniach poradni psychologiczno -
pedagogicznych i mozliwosci organizacyjnych szkoty,

5) zajecia rewalidacyjne,

6) integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym;

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§38. 1. Uczniowi niepetosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki, o jeden rok na danym
etapie edukacyjnym, zwigkszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zajeé¢ obowiazkowych.

2. Decyzjg o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaly stanowigcej Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespohu, o ktorym mowa
w §42 statutu oraz zgody rodzicow.

3. Opinie o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. Zgod¢ na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia skiadaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pézniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pézniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.

6. Przediuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakdéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j, utrudniajgcej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecno$ciami,

2) braku psychfizycznej gotowosci ucznia do zmiany szkoty;

§39. 1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu Iub
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem,
w tym z Zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z nauki
drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakoniczenia cyklu edukacyjnego.

§40. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w  arkuszu
organizacyjnym.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas
tych zajg¢. Zajgcia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§41. W szkole dla uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane
sa:

1) zajgcia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych w zakresie:

a) korygujace wady mowy (zajecia logopedyczne i z logo rytmiki),

b) inne zajecia specjalistyczne,

¢) w miarg mozliwosei inne, ktére wynikaja z koniecznosci realizacji zalecen zawartych
w orzeczeniu poradni psychologiczno — pedagogiczne;j;
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2) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu.

§42. 1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudniaé dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia
ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust, 1:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie,

2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepefnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,

3) uczestniczg, w miarg potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziafaniach i zajeciach, okre§lonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow,

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosei  psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane
dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez
nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci uczestnicza.

4.Rada Pedagogiczna  wskazuje sposéb  dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty do rodzaju niepetnosprawnoséci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa informacje o sposobach
dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest
egzamin,

5. Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 4 nalezy do obowigzkow
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§43. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych
w Dziale I1I statutu szkoty.

§44. 1. W szkole powotuje si¢ zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem Wspierajgcym.

2. W skfad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczgey zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w pétroczu.
Zebrania zwoluje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyé:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista,

3) asystent lub pomoc nauczyciela, jezeli jest w szkole zatrudniony;

5. Osoby zaproszone do udziatlu w posiedzeniu zespolu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozyé o$wiadczenie
o obowiazku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez
rodzicéw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu,

6. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespdt
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajgc  diagnoz¢ i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia do zawarte
W orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznoéci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.
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7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem,

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

¢) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym;

d) zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez dyrektora
szkoty zgodnie z przepisami,

4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspéldziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

5) zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan,

7) wykaz zajg¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniow,
Jjezeli wystepuje taka potrzeba;

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicéw o terminie posiedzenia zespotu
listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego poprzez dokonanie wpisu, nie
po6zniej niz na 7 dni przed planowanym spotkaniem.

10. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopig wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajgcego, rodzice sg
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy beda
realizowane.

12. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

13. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
edukacyjno-terapeutyczny maja obowiazek znaé jego tre$é oraz stosowaé sie do zalecen zawartych
W nim. Zaleca sig, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu
o ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdzial 9
Nauczanie indywidualne

§45. 1. Uczniow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
szkoly obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje sig
na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu
z organem prowadzacym szkofe.

3. Dyrektor szkoly po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) organizuje takie
zajecia.
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4. Zajgcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w klasach -1 zajgcia powierza si¢ jednemu lub dwém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzyé prowadzenie zajed
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki., Moze to nastgpic¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca
prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwiazku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajgcia indywidualnego nauczania prowadzi sig w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowiazkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami
(WF, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sa realizowane.

10. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek wpisuje si¢ do Dziennika indywidualnego nauczania, za$ dyrektor szkoty akceptuje go
wilasnorgcznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaklada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezpoérednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniow klasy I-III - od 6 do 8, prowadzonych w co najmniej 2 dniach,
2) dla uczniéw klasy IV- VI - od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach,
3) dla ucznidéw klas VII-VIII —od 10 do 12, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;

13. Do obowigzkow nauczycieli prowadzgcych zajgcia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia,

2) udziat w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET,

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoly,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z réwiesnikami,

5) podejmowanie dziatan ,

6) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych;

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne formy
uczestniczenia ucznia w Zyciu szkoty, w tym udzial w zajeciach rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, uroczystociach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.
Wszelkie informacje o mozliwo$ciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko rodzicéw/ prawnych
opiekunéw odnotowywane sg w Dzienniku nauczania indywidualnego.

15. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zfozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajagcym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajgca
uczeszezanie ucznia do szkoty.

16. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicoéw/prawnych opiekunéw wraz z zataczonym zagwiadczeniem lekarskim, z ktorego wynika, ze
stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku
zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowiazany powiadomi¢ poradnie psychologiczno -
pedagogiczng, ktéra wydata orzeczenie oraz organ prowadzacy szkofe.

17. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnym ocenianiu.

Rozdzial 10
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§46. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazaé sie:
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1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow,
2) oceng celujacy fub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku;

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze byé udzielone po uplywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

3. Uczeni objety ITN moze realizowaé w ciagu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wigeej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na [TN moga wystapi¢:

1) uczefi - za zgoda rodzicdw (prawnych opiekunow),

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za
zgoda rodzicow (prawnych opiekunow);

7. Wniosek skiada sig do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry dotacza
do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiagnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 6 dyrektor szkoty zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Dyrektor szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywne]j opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia
organu nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

14. Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chcialby
pracowacd.

15, Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkéw, w szezegélnosei tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie nizsza
niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowaé program we wiasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego wszystkich
uczniow w danym pdtroczu lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobra
i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem:

18. Konsultacje indywidualne mogg odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z [TN oznacza powrét do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy 1TN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

22, Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢c w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok nauki”.
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukoficzeniu
szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,.Szczegdlne
osiggnigcia ucznia”,
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Rozdzial 11
Pomoc materialna uczniom

§47. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialne;:

1) pomoc w ubieganiu si¢ o doptaty z Centrum Pomocy Spofecznej i Osrodkéw Pomocy
Spoteczne;j,
2) wystgpowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicow;

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmnigjszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.

4. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu, we wspétpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia,
2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej,
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin;
5. Zadania wyzej wymienione sa realizowane we wspdlpracy z:
1) rodzicami,
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
3) osrodkami pomocy spotecznej,
4) organem prowadzacym,
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i mtodziezy;
6. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:
1) Ucznia,
2) rodzicdw,
3) nauczyciela;
7. Pomoc materialna w Szkole moze by¢ organizowana w formie:
1) bezptatnych obiaddw,
2) stypendidw socjalnych,
3) stypendiéw za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe,
4) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej,
5) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci:

8. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panistwa lub budzecie wlasciwe] jednostki samorzadu terytorialnego.

9. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

1) swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym moga by¢:
a) stypendium szkolne,
b) zasitek szkolny;
2) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym moga byé:
a) stypendium za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe,
b) stypendium ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

10. Uczniowi moze byé przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

11. Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuaciji materialnej.
wynikajgcej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje:
bezrobocie, niepetnosprawno$é¢, ciezka lub dhugotrwata choroba, wielodzietnosé, brak umiejgtnosci
wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania. a takze gdy rodzina
Jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe (art. 90d, ust. I, Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oSwiaty). Wysokos$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania
si¢ o stypendium szkolne nie moze by¢ wigksza niz kwota okreslona w kazdym roku szkolnym przez
wilasciwego ministra.

12. Wniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada si¢ do dnia 15 wrzeénia danego roku
szkolnego. W przypadku utraty dochodu w ciagu trwania roku szkolnego istnieje takze mozliwosé
ztozenia wniosku o przyznanie stypendium szkolnego. Jezeli natomiast ustang przyczyny, ktore
stanowily podstawe przyznania stypendium szkolnego to wnioskodawca zobowigzany jest
niezwlocznie powiadomi¢ organ, ktéry przyznaje stypendium. Stypendium szkolne wéwczas
wstrzymuje sie lub cofa.

13. Zasifek szkolny:
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1) zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu sie przejséciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego,

2) zasitek szkolny moze by¢é przyznany w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkow
zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego,

3) wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé jednorazowo kwoty stanowigcej
pigciokrotnos¢ kwoty, o ktdrej mowa w art. 6, ust. 2, pkt. 2 Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o swiadczeniach rodzinnych,

4) o zasitek szkolny mozna ubiega¢ sie w terminie nie dtuzszym niz dwa miesiace od wystgpienia
zdarzenia uzasadniajacego przyznanie tego zasitku;

14. Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce, osiggnigcia sportowe:

1) stypendium za wyniki w nauce moze byé przyznane uczniowi, ktéry uzyskal wysoka $rednia
ocen oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania w okresie poprzedzajacym okres,
w ktérym przyznaje si¢ to stypendium,

2) o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe uczen moze ubiegac si¢
nie wezesniej niz po ukorniczeniu pierwszego okresu nauki w klasie IV,

3) stypendium za wyniki w nauce oraz osiagniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-111
szkoly podstawowej oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukoriczenia pierwszego
okresu nauk,

4) dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialna,

5) $rednig ocen, o ktorej mowa w pkt. 1, ustala komisja stypendialna, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej oraz uwzgledniajac poziom przewidzianych na ten cel $rodkdw,

6) wychowawca informuje komisje stypendialng o uczniach spetniajacych kryteria stypendialne,

7) stypendium za wyniki w nauce jest wyplacane dwa razy w roku: po zakonczeniu pierwszego
okresu nauki (z wyjatkiem uczniow klasy 1V) oraz po zakoficzeniu zajeé edukacyjnych w danym
roku szkolnym,

8) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe nie moze przekroczyé kwoty
stanowigcej dwukrotnos¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt. 2 Ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o swiadczeniach rodzinnych. Wysoko$¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii komisji stypendialnej i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote,

9) stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnigeiu  opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty;

DZIAL 1V
Organy szkoly i ich kompetencje
§48. 1. Organami szkoty sg:
1) dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3} Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski;

§49. Kazdy z wymienionych organéw w §49 ust. 1 dziata zgodnie z ustawa — Prawo
oswiatowe. Organy kolegialne uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore nie moga by¢
sprzeczne ze statutem szkoty.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly
§50. 1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg,
2) jest osobg dzialajacg w imieniu pracodawcy,
3) Jest przewodniczacym rady pedagogicznej,
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa;

2. Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoly okresla ustawa
prawo oswiatowe i inne przepisy szczegdtowe.

§51. 1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza.

a w szczegblnosei:

1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci pracy,
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2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowiacych,

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy,

5) powotuje szkolng komisjg rekrutacyjno-kwalifikacyjna,

6) opracowuje ramowy plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow
w szkole,

7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

8) przedkiada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela,

10) podaje do publicznej wiadomosei do korca zaje¢ edukacyjnych szkolny zestaw podrecznikow,
ktory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku szkolnego,

11) ustala w przypadku braku zgody wsrod nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiggnigeiu opinii Rady Rodzicow, jeden podrgcznik do przedmiotu ktory bedzie obowiazywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia,

12) dokonuje  zakupu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw éwiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa,

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi zakupionymi
z dotacji celowej,

14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim i pielegniarka
srodowiska nauczania i wychowania,

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuficza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole,

16) podejmuje decyzje administracyjne w prawach: wczedniejszego przyjecia dziecka do szkoty,
odroczenia obowigzku szkolnego, spetniania obowigzku szkolnego ucznia poza szkotg oraz odmowy
pryznania uczniowi indywidualnego programu lub toku nauki,

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz opieke zdrowotna w formach i na zasadach
okreslonych w Dziale Il1 rozdziat 1 statutu,

18) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoly dzieci.
W przypadku niespetnienia obowiazku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajec
w miesigcu, dyrektor wszcezyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

19) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw
nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,

20) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe i Zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w §45
statutu,

21) zwalnia uczniow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, w oparciu
o odrgbne przepisy,

22) udziela zezwolen na indywidualny tok lub progmam nauki oraz indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w Dziale III rozdziat 9 i 10 statutu,

23) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej
w przypadkach okreslonych w §116, §117, ust. 2, pkt. 7) oraz w §120, ust. 2 statutu,

24) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych,

25) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom,

26) odpowiada za wlasciwa organizacje egzaminu zewnetrznego,

27) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw prowadzonych na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

28) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do korca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wada stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego: ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia,
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29) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw,
30) powoluje komisje do  przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w §137, §138 i §139 statutu szkoty,
31) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
prowadzg lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela,
32) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakiadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich,
33) organizuje i nadzoruje prawidlowy przebieg egzaminéw dsmoklasistéw na zakonczenie nauki
w klasie VIII szkoly podstawowej,
34) zapewnia pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy na temat
sposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych;

2. Organizuje dziatalnos¢ szkoly, a w szczegdInosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny zgodnie z odrebnymi przepisami,
2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekuniczych,
3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,
4) wyznacza w miarg potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni wolne
od zajed,
5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych,
6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
uczniow,
7) zawiesza, za zgodg organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury -15°C,
mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sa bezwzglednym czynnikiem
determinujgcym decyzje dyrektora szkoty,
8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegblnosci
nalezytego stanu higieniczno—sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow w budynku
szkolnym i na boisku szkolnym,
9) dba o whasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,
10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystosc,
I'1) opracowuje projekt planu finansowego szkoly i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw,
12) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
13) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku,
14) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze,
15) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe,
16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty,
17) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoly zgodnie
z odrebnymi przepisami,
18) organizuje i sprawuje kontrolg zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych,
19) Dyrektor Szkoty organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty oraz
sprawuje nadzor nad dziatalnoécia administracyjng i gospodarcza szkoly;

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegdlnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych,
3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych  na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu
o opracowane przez siebie kryteria oceny,
4) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego,
5) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty,
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6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli
i pracownikdw,
7) udziela urlopéw zgodnie z Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy,
8) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami,
9) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,
10) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,
I'1) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy,
12) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
13) okresla zakresy obowigzkow, uprawnient i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy,
14) wspbldziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkéw do opiniowania
i zatwierdzania,
15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa;
4. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z Samorzadami Uczniowskimi,
2) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidéw i nauczycieli postanowiei statutu szkoty,
3) zapewnia mozliwos¢ korzystania z wyzywienia na terenie szkoty,
4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole;

5. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty.
Dyrektor wspdlpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujacym w zakresie okreslonym ustawg
i aktami wykonawczymi do ustawy.

Rozdzial 2
Rada Pedagogiczna

§52. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania.
Date i godzing obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym
nie  poézniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez podanie informacji przez dziennik
elektroniczny. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

S. Do zawiadomienia o zwofaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza sie porzadek obrad
wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od organéw uprawnionych
nalezy do przewodniczacego Rady Pedagogicznej. Kazdy czlonek Rady Pedagogicznej przed
podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwat, jak
réwniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze braé
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzér pedagogiczny moga braé udziat
w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego.
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakoficzeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

8. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

9. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty,

3) opracowuje i zatwierdza Roczny Plan Pracy Szkoty,

4) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu wspierajacego i zgody rodzicéw,

5) moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicow nie
klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania,

6) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,

7) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny,
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8) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego,

9) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

10) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

11) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu,

12) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

13) Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w pkt, 2, o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty,

14) W przypadku gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o ktérym mowa w pkt. 13),
o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzgcy szkote. W przypadku szkoty prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego
zadani i kompetencje organu prowadzacego okreslone w pkt. 14), wykonuje burmistrz,

15) Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty,
w przypadkach, o ktorych mowa w pkt. 13) i 14), podpisuje odpowiednio dyrektor szkoly lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole;

10. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,

2) wskazuje sposéb  dostosowania warunkéw  przeprowadzania egzaminu  do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadaja wezesniej wydanej opinii w trakcie nauki
w szkole podstawowej,

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole,

5) opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

6) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych,

7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

8) opiniuje projekt finansowy szkoty,

9) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora,

10) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy,
11) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze,

11. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu,

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwolanie nauczyciela z funkeji dyrektora szkoty lub z innych
funkeji kierowniczych w szkole,

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty,

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty,

5) ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego,

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli,

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szezegoOInosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

8) ma prawo skfadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicéw i Samorzadami Uczniowskimi o zZmiang
nazwy szkoty,

9) moze wybiera¢ delegatow do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawata:

12. Zebrania Rady mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujgcego, Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

13. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane
zwykla wigkszoscig  glosow w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkéw. Uchwaty Rady
Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze
w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska, podejmowane
sq w glosowaniu tajnym.

14. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz
organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale
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W razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii  organu
prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

15. Nauczyciele sg zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikdw szkoty.

16. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg odbywaé sie w formie stacjonarnej lub w formie
online, tj. z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie
si¢ na odlegtos¢, w przypadkach czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty ogtoszonego przez
Ministra Edukacji Narodowej w stosownym rozporzadzeniu.

17. Decyzje o przeprowadzeniu posiedzenia Rady Pedagogicznej na odleglosé podejmuje
dyrektor szkoly, decydujac réwnoczesnie o wyborze srodka komunikacji elektronicznej, za pomocg
ktérego posiedzenie odbedzie si¢.

18. Udziat nauczyciela w posiedzeniu Rady Pedagogicznej z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji elektronicznej umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odleglos¢ jest réwnoprawny
z innymi formami udziatu w posiedzeniu Rady Pedagogicznej i nie moze powodowaé wytaczenia
badz ograniczenia praw nauczyciela okreslonych w przepisach prawa.

19. Nauczyciel potwierdza swoja obecnos¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej poprzez
zalogowanie si¢ do wiasciwego $rodka komunikacji elektronicznej wskazanym przez dyrektora
terminie i czasie, potwierdzajac swdj udziat na elektronicznej liscie obecnosci komunikatora.

20. Podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej prowadzonego w trybie online, nauczyciele
moga rowniez glosowa¢ z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektroniczne;.

21. Sposéb  glosowania z  wykorzystaniem  $rodkéw  komunikacji  elektroniczne;
umozliwiajacej porozumiewanie sig na odlegtos¢ zawarty jest w Regulaminie Rady Pedagogiczne;j.

22. Urzedowym stwierdzeniem przebiegu obrad Rady Pedagogicznej odbywajacej sie
z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na
odlegtos¢, jest zapis protokotu.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow

§53. 1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogét rodzicéw ucznidéw przed innymi organami szkoty.
3. Rade Rodzicow tworzg przedstawiciele Oddziatowych Rad Rodzicow wybrani zgodnie
z Regulaminem Rady Rodzicéw. rodzicéw z kazdego oddziatu szkolnego wchodzacego w skiad
szkoty;
4. Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.
S. Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekuniczej funkcji szkoty.
6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celéw
i zadan szkoly,
2) wystgpowanie do dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej z wnioskami i sprawami dotyczgcymi
szkoty,
3) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty,
4) gromadzenie funduszy z dobrowolnych skiadek, prowadzenie dziatalnosci celem pozyskania
srodkéw finansowych z innych zrédet i przeznaczenie ich na dziatalnosé szkoty;
7. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw oraz tresci z zakresu profilaktyki
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnozg potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniow, nauczycieli i rodzicdw. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo - profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly
obowiagzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztafcenia lub wychowania
szkoty,
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3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegolnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania,

6) opiniowanie eksperymanetu pedagogicznego do wprowadzenia w szkole,

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,

8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatéw  edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomigdzy nauczycielami przedmiotu;

8. Ustala si¢, ze projekty dokumentow opracowane przez organy kierowania szkofa, ktérych
opiniowanie jest ustawows kompetencja Rady Rodzicéw, powinny byé przekazane
przewodniczacemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw moze zaprosi¢ ekspertéw spoza
swego sktadu.

9. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnoscei:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow,

2) szczegblowy tryb wyborow do rad oddziatowych i Rady Rodzicéw.
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow;

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin.

Rozdziatl 4
Samorzad Uczniowski

§54. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem.
1) Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty na dwoch poziomach: klas miodszych I — 111 oraz klas
starszych IV — VIIL
2) Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sz jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.
3) Regulamin samorzadu nie moze by¢é sprzeczny ze statutem szkoty lub placowki.
4) Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw.
takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem

I stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,
e) prawo organizowania dziatalnodci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) w klasach IV — VII prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunéw samorzadu.
5) Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
6) Samorzad moze ze swojego skfadu wylonié rade wolontariatu.
2. W skfad samorzadu wchodzg cztonkowie prezydium kazdego z samorzaddw oraz przedstawiciele
poszczegolnych klas (samorzady klasowe).
3. Samorzady klasowe wybierane sa przez uczniéw poszczegdélnych klas.
4. Prezydium Samorzadu wytaniane jest w kazdym roku szkolnym w wyborach powszechnych,
tajnych, rownych i bezposrednich. Prawo glosu majg wszyscy uczniowie.
5. Do Prezydium Samorzadu moga kandydowaé uczniowie klas V-VIII.
6. Uczniowie klas IV - VII, w tajnym glosowaniu, wybieraja dwéch opiekunow samorzadu sposrdd
wszystkich nauczycieli klas starszych.
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7. Opiekunowie samorzadu pelnig swojg funkcje przez rok szkolny.

8. Samorzad uczniowski ma prawo do:

1) przedstawiania dyrektorowi szkoly, Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw wnioskdw, opinii
1 postulatéw w sprawach szkoty, w szczegdInosci dotyczacych praw i obowigzkéw ucznia,

2) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami
I mozliwosciami organizacyjnymi i w porozumieniu z dyrektorem,

3) publikowania informacji o swojej dziatalnosci na stronie internetowej szkoty i w formie gazetki
sciennej oraz redagowania i wydawania gazety szkolnej;

Rozdzial 5
Zasady wspélpracy organéw szkoly

§55. 1. Wszystkie organy szkoly wspdtpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencj.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dziatalnosé na rok szkolny. Plany dziatas powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa dyrektorowi
szkoly w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wilaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Dyrektor szkoly wspéipracuje bezposrednio z przewodniczacymi organow szkoty, ktdrzy
dzialajg niezaleznie w ich imieniu oraz reprezentujg je na zewnatrz.

S. Wszelkie wnioski, uwagi, opinie formulowane przez organy szkoty w ramach ich
kompetencji i kierowane pod adresem dyrektora szkoty, organéw szkoly, organu prowadzacego
I sprawujgcego nadzor pedagogiczny i innych instytucji, wymagaja formy pisemne;.

6. Przedstawiciele organéw szkoty w ramach dobrej wspolipracy moga by¢ zapraszani do
wzigeia udziatu w posiedzeniach innych organéw szkoty.

7. Dyrekeja szkoty w ramach swoich kompetencji realizuje uchwaty organéw szkoty i czuwa
nad zgodnoscig podejmowanych uchwat z przepisami prawa.

§56. 1. Rodzice i nauczyciele wspoidziataja ze szkota w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze szkota majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a wszczegdlnosci do znajomosci celéw i zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty,

2) zglaszania do programu wychowawczo - profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawey do przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej,

3) wspétudziatu w pracy wychowawczej,

4) znajomosci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje dyrektor
szkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej,

5) znajomosci  przepisow  dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminéw. Przepisy te sa omowione na pierwszym zebraniu rodzicéw
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci,

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
I przyczyn trudnosci, o frekwencji ucznia (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicéw, indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim  okresleniu
terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie),

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny, doradca zawodowy i na ich wniosek poradnia
psychologiczno - pedagogiczna,

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicow;

3. Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoly w godzinach pracy szkoty,

4) interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencija,
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5) usprawiedliwiania nieobecno$¢ ucznia w formie pisemnej w ciggu tygodnia od jego powrotu do
szkoty,

6) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przybory szkolne,

7) interesowania si¢ praca domows oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

8) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachgcanie do starannego ich prowadzenia,

9) dbania o wlasciwy strdj i higieng osobista swojego dziecka,

10) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole,

11) interesowania sig zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarkg szkolna,

12) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnodci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnoscei,

13) pokrywania szkdd umysInie spowodowanych przez dziecko,

14) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran,

15) kazdorazowo zgtaszania zmian dotyczacych sytuacji prawnej dziecka, zmian danych osobowych
i kontaktowych oraz informacji, ktére uwaza za istotne odno$nie stanu zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

Rozdzial 6
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoly

§57. 1. Do rozwigzywania sporéw i konfliktow dyrekcja szkoty powotuje komisje, w sktad
ktérej wehodzi po dwdch przedstawicieli kazdej ze stron.

2. Rozwigzywanie sporéw wymaga stworzenia odpowiednich warunkéw sprzyjajacych
swobodnej i petnej wypowiedzi stron konfliktu.

3. Decyzje o rozstrzygnigciu sporu nalezy podjaé jak najszybciej, najpdzniej w ciagu 14 dni,
stosujac adekwatne sposoby, przy zachowaniu obiektywnej motywacji, sprawiedliwosci i zgodnosci
z przepisami obowigzujgcymi w szkole.

DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdzial 1
Dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza

§58. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie ze ramowym planem nauczania,

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

3) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyrownawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4)  zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

5) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12
Ustawy o systemie oswiaty,

6) zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4, ust. 3,
Ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalno$ci przerywania cigzy, organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach,

7) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoly, za zgodsg organu prowadzacego
szkote i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,

8) zajgcia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote
i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicdw,

9) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajgcia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
§59. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zajeé

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajeé

3
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ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej i za zgodg dyrektora szkoty,

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatdw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie,

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajgcia z jgzykow obeych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia techniczne, wdz,

4) w toku nauczania indywidualnego,

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,

6) w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

7) w formach realizacji obowiazku szkolnego poza szkota,

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddzialu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia,

9) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biafe i zielone szkoly, wymiany miedzynarodowe. obozy
szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

2. Dyrektor szkoly na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moze wzbogacié proces

dydaktyczny o inne formy zajeé, niewymienione w ust. 1.

§60. Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala dyrektor
zespotu na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa.

Rozdzial 2
Organizacja nauki religii / etyki i wychowania do zycia w rodzinie

§61. 1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. | jest wyrazane w formie pisemnego oswiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak byé zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
uczniow z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé migdzyoddziatowych
lub migdzyklasowych, zas w przypadku, gdy w calej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie
mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicéw do organu prowadzacego. Organ
prowadzacy organizuje naukg religii lub etyki w formie zajeé¢ migdzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi za§wiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki prowadzacych zajecia
w grupach migdzyszkolnych.

5. Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajeé.

6. W przypadkach, gdy uczen uczgszezal na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

7. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwéch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na
swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie oceny z obu edukacji.

8. Dla ucznia, ktory nie uczeszcza na religig, organizowane sg zajecia opiekunicze w Swietlicy
lub bibliotece. Zajecia opiekuricze s3 dla ucznia obowiazkowe z wyjatkiem, kiedy lekcja religii
odbywa sie na pierwszej lub ostatniej lekcji.

9. Lekcje etyki organizowane sg w grupach miedzyoddziatowych i odbywaja sie po
obowiazkowych zajeciach edukacyjnych.

§62. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajgcia
z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym, o =zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej
klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat, Zajecia te organizowane sa na
pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej.

2. Uczen szkoly nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoty przez ucznia.
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Rozdzial 3
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki lub drugiego jezyka obcego

§63. 1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania  okreslonych  ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, zwalnia ucznia
z wykonywania okreslonych ¢wiczen na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowiazany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania
fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady oceniania
okreslajg przepisy zawarte w statucie szkoty — Dziat XII,

2)  w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki, dyrektor szkoty zwalania ucznia
z realizacji tych zaje¢ na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany przebywaé na
zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu
dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego lub informatyki (zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajg¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,.zwolniony” albo ,, zwolniona”;

§64. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania do
kofica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 4
Organizacja zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia

§65. 1. Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga
uczgszezad do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegélnosci ze
stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych — wspdlnie z  oddziatem
szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sa realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym, oraz
2) indywidualnie z uczniem;

3. Objgcie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej
wynika potrzeba objgcia ucznia pomocg w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 3, dofacza sie dokumentacie
okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowana $ciezka ze wzgledu na stan zdrowia —
takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie
mozliwosci udziatu ucznia w zajgciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym,

3) w przypadku ucznia uczgszczajacego do szkoly — takze opinie nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole;

5. Przed wydaniem opinii, o ktére j mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspdtpracy
ze szkofg oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem przeprowadza analize funkcjonowania
ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Opinia, o ktorej mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie szczegtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach zajeciach edukacyjnych wspélnie
z oddzialem szkolnym,

2) okres objgcia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie diuzszy jednak niz rok szkolny,

3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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7. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegélnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu
zdrowia.

8. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoly ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktdrej
mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia
ogdlnego.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana sciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

10. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla:

1) uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy Prawo Oswiatowe,
2) ucznidéw objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
127, ust. 20, ustawy Prawo Oswiatowe;
Rozdziat 5
Organizacja oddzialow przygotowawczych

§66. Do oddziatéw przygotowawczych moga byé kierowane osoby niebedace obywatelami polskimi
oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktére:

1) podlegajg obowigzkowi szkolnemu lub obowiazkowi nauki,

2) pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych pafistw,

3) nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki,

4) wykazujg trudnodci w komunikacji oraz trudnoéci adaptacyjne zwiazane z roznicami kulturowymi
lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego;

Rozdzial 6
Pozostale postanowienia

§67. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig czytac
lub pisa¢, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowiazku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) pozytywnie
zaopiniowanego przez dyrektora szkoty.

§68. W szczegodlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu ésmoklasisty dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do tego egzaminu. Dyrektor szkoty
skiada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§69. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowiazku
szkolnego poza szkota.

§70. Szkofa prowadzi dokumentacje¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdzial 1
Wychowanie

§71. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szezegotowy plan pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem
aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziafania wychowawcze szkoly majg charakter systemowy i podejmuja je WSZyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikow szkoty.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwéj ucznia w wymiarze:
intelektualnym, emocjonalnym, spolecznym i zdrowotnym.
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Rozdzial 2
Wolontariat w szkole

§72. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i éwiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujagcym, reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dziatania w $rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ roznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Czlonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukoficzyt 13 lat i przedtozyt pisemna zgode
rodzica na dziatalno$¢ w klubie. Do klubu moga by¢ wpisani uczniowie przed ukoniczeniem 13 roku
zycia, za zgodg rodzicow / ustawowych prawnych opiekunéw, ktérzy moga prowadzié dzialania
pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu,

2) angazowanie uczniéw w swiadomg, dobrowolna i nieodptatng pomoc innym,

3) promowanie wsrdd dzieci i miodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej. spotecznej, kulturalnej na
terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji,

6) posredniczenie we wlgczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziafania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku
lokalnym, akcjach ogélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje,

7) wpieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolne;j,

8) promowanie idei wolontariatu,

9) prowadzenie warsztatéw, szkolen i cyklicznych spotkaf wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do klubu lub chetnych do wigczenia si¢ do akeji niesienia pomocy,

10) angazowanie si¢ w miarg potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym;

5. Wolontariusze:

1) wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu,

2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam,
gdzie jest ona potrzebna,

3) warunkiem wstapienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej deklaracji, do
ktorej obowigzkowo jest zataczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow),

4) po wstgpieniu do Klubu Wolontariatu uczestnik podpisuje zobowiazanie przestrzegania zasad
wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole,

5) cztonkowie klubu mogg podejmowaé prace wolontarystyczna w wymiarze, ktéry nie utrudni im
nauki i pozwoli wywigzywa¢ si¢ z obowiazkéw domowych,

6) cztonek klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checia niesienia pomocy, troska
o innych,

7) czionek klubu wywiazuje si¢ sumiennie z podjgtych przez siebie zobowigzan,

8) kazdy czlonek klubu systematycznie wpisuje do ,,Dzienniczka Wolontariusza” wykonane prace.
Wpisow moga dokonywa¢ takze koordynatorzy oraz osoba lub przedstawiciel instytucji, na rzecz
ktorej wolontariusz dziata,

9) czionek klubu systematycznie uczestniczy w pracy klubu, a takze w spotkaniach i warsztatach dla
wolontariuszy,

10) kazdy cztonek klubu stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dziatalnodé klubu oraz wykorzystujac swoje
zdolnosci i do$wiadczenie zglasza¢ wiasne propozycje i inicjatywy,

I1) kazdy cztonek klubu swoim postepowaniem stara sie promowaé idee wolontariatu, godnie
reprezentowac swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych,

12) kazdy cztonek klubu jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych w Kodeksie Etycznym oraz
regulaminie klubu,

13) wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu
szkolnego klubu wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun szkolnego klubu
wolontariusza, po zasiggnigciu opinii zarzagdu klubu;

§73. 1. Klubem wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktéry zglosit akces do
opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty;
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2. Opiekun klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujacych pomoc —
rodzicdw;

3.Na walnym zebraniu cztonkéw klubu, w glosowaniu jawnym wybiera si¢ sposréd
cztonkow, zarzad klubu, sktadajacy sie z pojedynczych oséb reprezentujacych odpowiednie poziomy
klasowe;

4. Wybory do zarzadu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego;

S. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie sposréd czionkéw  wolontariusza -
koordynatora.

6. Na koniec kazdego okresu odbywa si¢ walne zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,
przediozenia wnioskéw, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji, wskazanie obszaréw
dalszej dziatalnosci;

7. Klub wolontariusza prowadzi dziennik aktywnosci. Wpiséw do dziennika aktywnoséci moga
dokonywa¢ wychowawcy klas w przypadku, gdy pomoc realizowana byla przez pojedynczych
ucznidw na rzecz kolegi lub kolezanki np. pomoc w nauce.

§74. 1. Formy dziatalnosci klubu:

1) dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego,

2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego,

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora szkoty;

2. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

3. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalno$¢ klubu podawane s do publicznej
wiadomosci w bibliotece szkolnej i w zaktadce na stronie internetowej szkoty.

§75. Regulacje $wiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie okreslonych
w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie o mozliwosci
jego rozwiazania,

2) na zgdanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest obowiazany potwierdzié na
pismie tre$¢ porozumienia, o ktorym mowa w pkt. 1), a takze wyda¢ pisemne za$wiadczenie
o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych $wiadczen,

3) na prosbg wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢ pisemng opinie o wykonaniu $wiadczen
przez wolontariusza lub dokona¢ wpisu w dzienniczku wolontariusza,

4) jezeli Swiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz 30 dni, porozumienie
powinno by¢ sporzadzone na pi$mie. Porozumienie w imieniu wolontariusza podpisuje dyrektor
szkoly. W przypadku, gdy dziatania w ramach wolontariatu wykonywane sa na terenie szkoty lub
poza szkota pod nadzorem nauczyciela mozna odstapi¢ od sporzgdzenia porozumienia,

5) do porozumien zawieranych miedzy korzystajacym a wolontariuszem w  zakresie
nieuregulowanym ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny,

6) wolontariusz ma prawo do informacji o przystugujacych jemu prawach i cigzgcych obowigzkach,
a takze o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi $§wiadczeniami oraz
o zasadach ochrony przed zagrozeniami,

7) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez
niego Swiadczen, w tym — w zaleznodci od rodzaju $wiadczen i zagrozen zwigzanych z ich
wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia
wolontariatu na rzecz szkoly obowigzek ten ciazy na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy
wolontariat organizowany jest poza szkota odpowiedzialnos¢ ponosi opiekun prowadzacy
uczniow na dziatania,

8) wolontariuszowi, ktory wykonuje $wiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni, korzystajacy
zobowigzany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw,

9) korzystajacy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych przez nich
swiadczefi okreslonych w porozumieniu, o ktérym mowa w pkt. 1),

10) w wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyja¢ na siebie obowiazek prowadzenia spraw
formalnych oraz koszty ubezpieczenia,

11) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dziatan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za
te dziatania;

§76. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci;
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2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$é wolontarystyczng
i spoteczng na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami szkolnego
oceniania;

3. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,

2) przyznanie dyplomu,

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

4) pisemne podzigkowanie do rodzicow,

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie ukonczenia
szkoly. Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez trzy lata nauki bral udzial w co
najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym
uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych;

§77. 1. Szczegbdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.
2. Kazdy uczen, ktéry nie przystapit do klubu wolontariusza moze podejmowaé dziatania
pomocowe na zasadach okreslonych w §72 statutu szkoty.
3. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego Swiatowy
Dzien Wolontariusza.
Rozdzial 3
Wspélpraca z rodzicami

§78. 1. Szkofa traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych przez:
a) organizowanie treningdw i warsztatow rozwijajacych umiejetnosci rodzicielskie,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci  zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) organizowanie rodzinnych konkursow,
¢) przekazywanie informacji przez korespondencjg, e- dziennik, e-maile, telefonicznie, strone
www, inne materiaty informacyjne;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez:
a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,
b) edukacj¢ na temat proceséw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w nauce;
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicow do dziatania,
¢) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszardéw dzialania,
e) upowszechnianie 1 nagradzanie dokonan rodzicéw,
f) wiaczanie rodzicow w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemdw dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
c) zapewnianie ciaglosci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie ucznidéw z zycie lokalnej spotecznosci;

DZIAL VII
Organizacja Wewnatrzszkolnego System Doradztwa Zawodowego

Rozdzial 1
Zalozenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

§79. 1. Wybdér zawodu nie jest pojedynczym, decyzyjnym aktem, ale procesem
rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni kilku lat.
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2. Preferencje zawodowe wywodzg si¢ z doswiadczen dziecifistwa i rozwijaja sie wraz
z uptywem czasu.

3. Nauka w szkole podstawowej to czas rozwoju kompetencji spofecznych i ksztattowanie
postaw wobec pracy. Rozwijanie takich cech jak sumienno$¢, uczciwosé, systematycznosé, dbatosé
o0 jakos¢ i estetyke pracy.

4. Decyzja dotyczaca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby byta trafna,
wymaga pomocy ze strony wielu 0sob i instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.

5. Samopoznanie jest podstawg samooceny, na bazie ktdrej uczen bedzie kierowat wilasnym
rozwojem zawodowym,

6. WSDZ obejmuje prace indywidualng i grupowsa z uczniami, rodzicami, nauczycielami.
WSDZ ma charakter dziatan planowanych.

7. Wspieranie ucznidw w wyborze dalszej $ciezki edukacyjno — zawodowej, wyboru szkoty
ponadpodstawowej, planowania kariery edukacyjno - zawodowej oraz udzielanie wszelkich
informacji na ten temat.

8. Wspieranie nauczycieli w planowaniu i realizacjii WSDZ oraz w planowaniu lekcji
przedmiotowych.

9. Wspieranie rodzicéw podczas wyboru przez ich dziecko sciezki kariery edukacyjno —
zawodowej.

10. Gtéwne cele WSDZ:

1) pomoc i wspieranie uczniéw w procesie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych oraz
zawodowych,

2) okreslenie wlasnych predyspozycji, cech osobowosci, zainteresowan, talentéw. mocnych stron
i umiejetnosci,

3) przekazanie informacji rodzicom na temat dziecka w kwestii jego predyspozycji zawodowych,
osobowosciowych i edukacyjnych;

11. Cele szczegdtowe i tresci programowe:

1) w klasach I - VI: jest wstepne zapoznanie ucznidw z réznorodnoscia zawodéw na rynku pracy,
rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych sprzyjajgcych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji,

2) w klasach VII — VIII zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolniefi, w tym celem orientacji zawodowej;

Rozdzial 2
Sposoby realizacji dzialan doradczych

§80. 1. Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe sg realizowane:
1) w formie zaplanowanych i systematycznych dziatah — na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje
sig program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
2) w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogéinego,
3) w klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego
oraz na zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego,
4) na zajeciach zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) na zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym sie oddziatem,
6) w formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce zawodowego lub
innych specjalistow, wychowawcéw i nauczycieli,
7) innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole (np.
udzial w targach edukacyjnych, wizytach zawodoznawczych organizowanych u pracodawcy,
w szkotach prowadzgcych ksztalcenie zawodowe);
2. Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym sg kierowane do trzech grup adresatow:
uczniéw, rodzicow i nauczycieli:
1) Dziatania kierowane do ucznidw:
a) udzielanie porad i konsultacji indywidualnych,
b) prowadzenie zajg¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznanie siebie, $wiat
zawodow i rynek pracy, rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie, planowanie wiasnego
rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych,
c) umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony internetowe
szkoty, tablice informacyjne, e- dziennik,

STATUT 8-LETNIEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 48 IM. ADAMA PROCHNIKA



1)

d) udostepnianie materiatow multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych

e-zasobow)  ulatwiajacych samopoznanie,  podejmowanie  decyzji edukacyjnych
i zawodowych),

e) umozliwienie udziatu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych;

2) Dziafania kierowane do nauczycieli, wychowawcdw, specjalistow:
a) umozliwienie udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego,
b) prowadzenie lekcji otwartych,
¢) udostgpnianie zasobow z obszaru doradztwa zawodowego,
d) wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego,
e) sledzenie losdw absolwentow;
3) Dziatania kierowane do rodzicow:
a) organizowanie spotkan informacyjno - doradczych z doradcg zawodowym w szkole,
b) prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno - zawodowych uczniow,
¢) informowanie o targach edukacyjnych,
d) udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (miedzy innymi poprzez: strone
internetowg szkoty, tablice informacyjne, e-dziennik);

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci

§81. 1. W realizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sa
wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele wychowawcy, nauczyciele (w tym
nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej), nauczyciel — wychowawca w $wietlicy szkolnej, nauczyciel -
bibliotekarz, specjalisci (pedagog. doradca zawodowy),

2. Zakres dziatan z obszaru doradztwa dla poszczeg6lnych oséb i formy organizaciji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
Dyrektor:
a) odpowiada za organizacje dziatai zwiazanych z doradztwem zawodowym,
b) wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ,
¢) zapewnia warunki do realizowani w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa  zawodowego.,
d) organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych na celu poprawe
Jakoscei pracy placéwki,

2) Doradca zawodowy:

a) pomaga uczniom w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

b) prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego oraz zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia,

¢) prowadzi doradztwo indywidualne dla ucznidw,

d) wspiera nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w realizacji dziatah zwigzanych z doradztwem
zawodowym,

e) systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli na dziatania zwigzane
z doradztwem zawodowym,

f) gromadzi, aktualizuje i udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla danego
poziomu ksztalcenia,

g) wspblpracuje z dyrektorem szkoly, realizujac zadania zwiazane z orientacjs zawodowg
1 doradztwem zawodowym,

h) opracowuje na kazdy rok szkolny program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego,

i) wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
wspierajagcymi dziatania doradztwa zawodowego realizowane przez szkote;

3) Wychowawcy:

a) okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

b) eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tresciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego,

¢) wlaczajg do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego,

d) realizuja tematy zwigzane z orientacja zawodowa i doradztwem zawodowym na godzinach
wychowawczych,
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e) wskazujg uczniom specjalistow, ktérzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery edukacyjnej
i zawodowej,
f) wspotpracujg z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno - zawodowej ich
dzieci,
g) wspotpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami
w zakresie realizacji dziatan zwiazanych z doradztwem zawodowym;

4) Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej):
a) okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
b) eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych treéci nauczania
z tresciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego,
¢) wspolpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym,
d) prowadza kota zainteresowan, zajecia dodatkowe,
e) wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

5) Specjalisci:
a) okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
b) wlaczajg tredci z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w prowadzone przez
siebie zajecia dla uczniow,
¢) wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego,
d) wiaczajg si¢ w procesie podejmowania przez ucznia decyzji edukacyjnych i zawodowych
(informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty),
e) wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

6) Nauczyciele — wychowawcy $wietlicy szkolne;:
a) wlaczajg w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej,
b) rozpoznajg i wspierajg w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia ucznidw,
¢) wskazujg uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery edukacyjnej
i zawodowej,
d) udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego:;

7) Nauczyciel — bibliotekarz:
a) wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,
b) wiacza si¢ w organizowane przez szkofe i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu doradztwa
zawodowego,
¢) opracowuje, aktualizuje i udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;

Rozdzial 4
Przewidywane efekty

§82. Przewidywane efekty dla szkoty:
1) konkurencyjnos¢ szkoty, poprawa jej wizerunku, poprawa jakosci pracy szkoty,
2) przygotowanie ucznia do petnienia rél spotecznych,
3) podniesienie $wiadomosci rangi doradztwa zawodowego,
4) $wiadomi siebie uczniowie, majg wigksza motywacje do pracy (co przyczyni sie do lepszych
wynikow nauczania i egzamindow);
§83. Przewidywane efekty dla uczniow:
1) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym,
2) budowanie adekwatnej samooceny,
3) racjonalne planowanie $ciezki zawodowej,
4) uswiadamianie mozliwosci wprowadzania zmian w zaplanowanej $ciezce kariery,
5) dostep do aktualnej, rzetelnej informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;
6) swiadome, samodzielne, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,
7) wigksza zaradnos¢ i samodzielnosé w radzeniu sobie z problemami;
§84. Przewidywane efekty dla rodzicdw:
1) przygotowanie do efektywnego wspierania dzieci w ich wyborach edukacyjnych,
2) zdobywanie aktualnych informacji o typach szkéf, mozliwosciach ksztalcenia, rynku pracy,
kierunkach ksztatcenia,
3) trafny, przemyslany wybor szkoty z dzieckiem;
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Rozdzial 5
Monitorowanie i ewaluacja wewngtrzszkolego systemu doradztwa zawodowego

§85. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz roczny plan jego realizacji sg
monitorowane przez doradce zawodowego. Monitoring stanowi podstawe do ewaluacji koniecznych
modyfikacji  wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego. Ewaluacja moze byc
przeprowadzona w wybranej formie (indywidualnych rozméw  z rodzicami, uczniami,
nauczycielami, pogadanki lub ankiety) co roku lub po catym cyklu ksztatcenia.

DZIAL VIII
Organizacja szkoly

Rozdzial 1
Baza szkoly

§86. 1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke z czytelnig,
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu,
4) 2 sale gimnastyczne,
5) salg korekcyjna,
6) sitownig,
7) boisko sportowe przy szkole,
8) gabinet logopedyczny,
9) gabinet terapeuty pedagogicznego,
10) gabinet pedagoga szkolnego,
11) gabinet pielegniarki szkolnej,
12) $wietlice szkolna,
13) kuchnig i zaplecze kuchenne,
14) szatnig,
15) stotowke,
16) sklepik szkolny;
Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§87. 1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koncza si¢ w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po
dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i koficzenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwodci organizacyjne szkoty, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
w wymiarze do 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
moga by¢ ustalone:

1) wdni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej,

2) w dni $wigt religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegéinych kosciotdw lub zwigzkéw wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoly lub potrzebami spotecznosci
lokalnej;

6. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych
od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktoérych mowa w ust. 4.
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7. W szczegoinie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku dni wolnych od zajeé, o ktorych mowa w ust. 4 , dyrektor szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

9. W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo - wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow / prawnych opiekundw
o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoly.

10. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢, za zgoda organu prowadzacego, zajecia na czas
oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwiazku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej -15°C lub nizszej, mierzonej o godzinie 21° w dwéch kolejnych
dniach poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia lekcyjne, jezeli jest nizsza niz 18°C,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow
innego niz okreslone w pkt 1-3,

- w przypadkach i trybie okreslonych w odrebnych przepisach;

11. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 10, na okres powyzej
dwodch dni dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pédzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec, o ktdrym mowa w ust. 10.

12. Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ prowadzone jest
z wykorzystaniem ustugi Microsoft Office 365, w szczegdlnosci platformy Teams w ramach
te] ustugi i dziennika elektronicznego Librus, ktore nie wymagaja osobistego kontaktu ucznia
z nauczycielem.

13. Materialy niezbedne do nauki bedg przekazywane uczniom poprzez Platforme
Teams lub dziennik elektroniczny Librus.

14. Podstawowy kontakt Nauczyciel - Uczen - Rodzic odbywa sie poprzez dziennik
elektroniczny Librus, na-ktérym pojawiaja sie biezace informacje i komunikaty.

15. Uczniom nieposiadajagcym dostgpu do Internetu lub sprzetu komputerowego
umozliwiajgcego udziat w zajeciach zgodnie z ust. 10 szkola zapewnia alternatywne,
dostosowane do sytuacji mozliwosci kontaktu.

16. Wychowawca zobowiazany jest sprawdzié, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie
danego oddziatu majg dostep do platformy Teams oraz dziennika elektronicznego.

17. Do czynnosci zabronionych w szczegélnosci naleza:

1) Wykorzystywanie szkolnego konta aplikacji Teams jako prywatnego videokomunikatora
poza lekcjami online.

2) Udostgpnianie tresci objetych prawami autorskimi.

3) Udostgpnianie lub przechowywanie tresci zabronionych prawem.

4) Wykorzystywanie ustugi do rozpowszechniania materiatéw zakazanych przepisami prawa.

18. Pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dziatania mogg by¢ monitorowane
przez procesy administracyjne majagce na celu  kontrole aspektdw zwiazanych
z bezpieczefistwem, optymalizacjg wydajnoscli, ogoélna konfiguracja systemu, rozliczaniem
1 wykorzystaniem zasobow.

19. Uczen powinien na swoim koncie, w ustawieniach, jako awatar (obrazek
reprezentujgcy danego uczestnika $wiata wirtualnego), umiescié swoje zdjecie lub jesli nie
chee tego robi¢, postugiwaé sie inicjalami imienia i nazwiska. Dzieki temu nauczyciel jest
w stanie szybko zidentyfikowaé rozmdwee,

20. Podczas lekcji on-line uczen powinien mie¢ wigczong kamere (caty czas), kamera
powinna by¢ skierowana na twarz ucznia. Uczen lub Rodzic powinien zadbaé o ,,neutralne”
tho.
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21. Potwierdzeniem udziatu dziecka w zajgciach on-line jest zgloszenie sie podczas
sprawdzania listy obecnosci oraz wiaczona kamera (zgodnie z punktem 20) podczas zajec.

22. W czasie zawieszenia zajg¢ szkota organizuje nauczanie zdalne dla uczniéw, na zasadach
okreslonych w stosownym rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Nauki.

23. W przypadku braku mozliwosci zorganizowania nauczania zdalnego na czas zawieszenia
zajec, o ktdrych mowa w ust. 10, zajecia te podlegaja odpracowania w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

24. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych plandw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy szkote.

25. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoly, zaopiniowany przez Rade

Pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie ustalonym przez odrebne

przepisy obowigzujgcego prawa organowi prowadzacemu szkote.

26. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegdlnoscei:

1) liczbe oddziatéw poszczegolnych klas,

2) liczbe ucznidw w poszezegdlnych oddziatach,

3) okreslenie podziatdw na grupy w poszczegolnych oddziatach,

4) liczbg pracownikdéw ogotem,

5) liczbg nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zaje¢ prowadzonych
przez poszczegolnych nauczycieli,

6) liczbg pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych,

7) ogblna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkofg, w tym liczbg godzin zajeé realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

8) liczbe zajec Swietlicowych;

27. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty  dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych.

28. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddzial.

29. Uczniowie w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy
i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

30. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

31.  Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczefistwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

32. Zajgcia edukacyjne w klasach I-11I szkoly podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw.

33. Liczba uczniéw w klasach I-III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

34. W przypadku zwigkszenia liczby uczniéw do 27 w klasach I-11l dyrektor moze dokonaé
podziatu oddziatu za zgoda organu prowadzacego szkote, po uprzednim poinformowaniu Oddziatowej
Rady Rodzicéw.

35. W przypadku zwigkszenia liczby uczniow powyzej 27 w klasach I-111 szkoty podstawowej
dyrektor dzieli dany oddziat, po poinformowaniu Oddziatowej Rady Rodzicow.

36. Zwigkszony oddziat moze funkcjonowaé do zakonczenia I etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postepowania, jak w ustepie 34.

37. Liczebno$¢ uczniow w klasach [V — VIII okre$la organ prowadzacy.

38. Dyrektor szkoly odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekeyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem
tych przepisow.

39. Szkota w miar¢ posiadanych mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
przedmioty dodatkowe.

40. Uczniowie uzdolnieni sportowo moga uczeszczaé do klas sportowych w ramach
dziatalnosci szkoty z oddziatami sportowymi.

41. W szkole obowiazuje 5-dniowy tydzien nauki.
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42. Przerwy migdzylekcyjne trwajg: po 1 godz. lekcyjnej 10 minut, po 2 i 3 godz. lekcyjnej
10 minut, po 4 i 5 godz. lekeyjnej po 20 minut, po 6 godz. lekcyjnej 15 minut, po 7 godz. lekcyjnej 5
minut, po 8 godz. lekcyjnej 5 minut.
Rozdzial 3
Dzialalnos¢ innowacyjna

§88. 1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng sa
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci
pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowa¢é wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢

wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczgeie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatahi innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatar.

S. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Uchwala w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyé w innowacji,
2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane;

8. Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjne;j.

Rozdzial 4
Swietlica szkolna

§89. 1. W szkole dziata $wietlica, ktéra jest placowka wychowania pozalekeyjnego,
przeznaczong dla uczniéw klas I-VIII przybywajacych w szkole przed i po zakonczeniu zajeé
lekcyjnych ze wzgledu na prace zawodowa rodzicéw oraz dla ucznidw, ktérzy nie uczeszcezajg na
zajecia religii, etyki, wychowania fizycznego).

2. Celem swietlicy jest zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po
zajeciach, zorganizowanie pomocy w odrabianiu lekcji i nauce, zorganizowanie zajeé sprzyjajacych
rekreacji fizycznej i rozwijanie zainteresowan.

3. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
pod opieka jednego nauczyciela nie powinna przekraczaé 25.

4. Zadania $wietlicy moga by¢ realizowane poza pomieszczeniami przeznaczonymi na te
dziatalnos¢.

5. Szezegdtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony
przez dyrektora Szkoty.

6. Swietlica szkolna moze organizowa¢ dowoz ucznidw klas sportowych na treningi
odbywajace w trakcie lekcji i przywdz do szkoty.

7. Organizacjg, podziat na grupy wychowawcze proponuje kierownik $wietlicy a zatwierdza
dyrektor zespotu.

8. Uczniowie klas I ~ III, po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych przyprowadzani sg do
swietlicy przez nauczyciela.

9. Do zadan swietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,

2) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowe;,

3) upowszechnianie wéréd wychowankéw zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny,

4) przygotowanie ucznioéw do udziatu w zyciu spofecznym,

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,

6) wyrabianie u ucznidow samodzielnosci,

7) stwarzanie wsrdd uczestnikéw nawykdw do uczestnictwa w kulturze,

8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji;
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10. Swietlica realizuje swoje zadania wg. opiekuficzego, wychowawczego, dydaktycznego
i profilaktycznego planu pracy szkoly obowiazujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozktadu zajec.

11. Przyjmowanie uczniéw do s$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie zgtoszenia rodzicow
(prawnych opiekunow) dziecka.

12. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ zatwierdzonym
przez dyrektora szkoty.

13. Dni 1 godziny pracy swietlicy ustala dyrektor szkoly na dany rok szkolny w zaleznosci
od potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

14. Grupa wychowawcza sktada sie ze stalych uczestnikdw swietlicy.

15. Dzieci uczegszezajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw (prawnych
opiekunéwy) osobiscie lub przez osoby upowaznione.

16. W przypadku zltozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) oéwiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moze samo wracaé¢ do domu, zezwala si¢ na
samodzielny powrdt ucznia do domu.

17. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy
Swietlicy,

18. Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla regulamin $wietlicy.
Regulamin $wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Rozdzial 5
Stolowka szkolna

§90. 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekuiczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw oraz umozliwienia uczniom spozycia jednego cieplego
positku w ciggu dnia, w szkole funkcjonuje stotéwka prowadzona przez ajenta wytonionego podczas
konkursu na okres umowny w porozumieniu z przedstawicielami Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej i dyrekcjg szkoty.

2. Zasady konkursu okreslone sa w osobnym regulaminie.

3. Uczniowie korzystajg z zywienia za odplatnoscig.

4. Dla uczniow potrzebujacych, szkota  prowadzi nieodpfatne dozywianie zgodnie
z regulaminem przyznawania pomocy materialnej uczniom.

S. Stotoéwka dziata na podstawie regulaminu ustanowionego przez dyrektora.

Rozdzial 6
Biblioteka szkolna

§91. 1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarna pracownig ogdlnoszkolng, w ktérej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w  bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbiordw biblioteki szkolne;,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

5) podejmowanie roéznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

7) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dzialanie na rzecz przygotowania ucznidow
do korzystania z réznych mediéw, zrodet informacji i bibliotek,

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,
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f)

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,
zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowymi katalogami bibliotecznymi,
udzielanie uczniom porad w doborze lektury w  zaleznosci od  indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

wspdlpraca z  wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawcezych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidéw i przygotowaniu ich
do samoksztatcenia,

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki Szkoty Podstawowej Nr 48 im.
Adama Préchnika w Warszawie;

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
1)
i),
k)

)

troszczenie sie o whasciwg organizacjg, wyposazenie i estetyke biblioteki,

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekeji,

udostgpnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbiordw,

katalogowanie, klasyfikowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,
organizowanie warsztatu informacyjnego biblioteki,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywiduaego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz terminarza
zajec bibliotecznych i imprez czytelniczych,

skiadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

sporzadzanie zestawien liczby i wartosci zinwentaryzowanych jednostek ewidencyjnych,
zestawien liczby i wartosci materiatow zarejestrowanych w rejestrach ubytkow,

drukowanie statystyk czytelnictwa, ksiag inwentarzowych i rejestrow ubytkéw gromadzonych
w programie do obstugi biblioteki,

doskonalenie wilasnego warsztatu pracy, w tym rozwijanie kompetencji informacyjnych
i komunikacyjnych;

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowiagzani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia

zbioréw, kierujgc si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 ucznidw, analiza obowigzujacych
w szkole programdéw i oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

5. Zasady korzystania ze zbioréw biblioteki okresla Regulamin biblioteki Szkoty Podstawowej

nr 48 im. Adama Prochnika w Warszawie.

6. Bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkofy, ktéry:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi wedtug
obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia zawodowego,

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego érodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy,

5) zarzgdza kontrole wewngtrzng zbioréw biblioteki, metoda skontrum zgodnie z obowiazujacym
prawem oraz w sytuacjach istotnej zmiany warunkow organizacji biblioteki.

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki;

7. Szczegdlowe  zadania  poszczegdlnych — pracownikdw ujete  sg  w  przydziale

czynnosci i planie pracy biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoly lub dotowane przez Rade Rodzicow

i innych ofiarodawcow.

§92. Regulamin biblioteki Szkoty Podstawowej Nr 48 im. Adama Prochnika w Warszawie:

1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do piatku w godzinach ustalonych z dyrektorem
i opublikowanych (umieszczonych) na drzwiach biblioteki,

2) wczasie przeprowadzania skontrum biblioteka jest nieczynna dla czytelnikow,

3) jeden dzien w tygodniu bibliotekarz przeznacza na prace zwigzane z zakupem, opracowaniem
1 konserwacja ksiggozbioru, biblioteka jest wtedy nieczynna dla czytelnikéw,

4) ze zbiorow biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty
i rodzice,

5) wypozyczen dokonuje sig na podstawie aktualnej karty czytelnika, ktéra jest wystawiana
bezptatnie,
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6) zagubienie lub zniszczenie karty czytelnika nalezy zgtosi¢ bibliotekarzowi,

7) wystawienie duplikatu karty jest ptatne, wysoko$¢ optaty za wystawienie duplikatu karty
czytelnika ustala dyrektor szkoty, optata wnoszona jest na konto Rady Rodzicw,

8) wszystkich korzystajacych ze zbioréw bibliotecznych obowigzuje dbalos¢ o wypozyczone ksigzki
i materiaty,

9) zksiggozbioru podrecznego mozna korzysta¢ tylko i wytgcznie w czytelni biblioteki,

10) czytelnik zobowigzany jest uzyska¢ zgode nauczyciela na zrobienie zdjecia materialdw
bibliotecznych,

11) jednoczesnie mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch tygodni, ale w szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach biblioteka moze zwiekszy¢ liczbe wypozyczonych ksiazek, a takze
przedtuzy¢ termin ich zwrotu,

12) czytelnik moze zwrdci¢ sig do nauczyciela o rezerwacje potrzebnej mu pozycji,

13) czytelnik moze, pod nadzorem nauczyciela, korzysta¢ z katalogéw komputerowych,

14) czytelnik, w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksiazki oraz innych materiatéw, zobowigzany
Jest zwroci¢ taka samg pozycje lub inng wskazang przez bibliotekarza,

I5) czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone materialy przed
koncem roku szkolnego,

16) czytelnik opuszczajacy szkote zobowigzany jest do przedstawienia w sekretariacie szkoty karty
obiegowej potwierdzajgcej zwrot materialéw wypozyczonych z biblioteki,

17) czytelnik korzystajacy z biblioteki szkolnej zobowigzany jest do dbatosci o mienie szkolne,
a takze tad i porzadek na swoim stanowisku pracy;

Rozdzial 7
Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy

§93. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw tworza zespoty
przedmiotowe. Rodzaje zespotéw i ich sktady osobowe okresla Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
przed rozpoczeciem roku szkolnego.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na
wniosek zespotu.

3. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole,

2) koordynowania dziatai w szkole,

3) zwiekszenia skutecznoscei dziatania,

4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkola i nauczycielami,

5) doskonalenia umiejetnoéci indywidualnych,

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wplywu na podejmowane decyzje,

7)  doskonalenia wspétpracy zespotowe;j,

8) wymiany doswiadczef migdzy nauczycielami,

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania
i organizacji,

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan,

1) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

4. Zadaniami zespofu przedmiotowego sa:

1) wybér programéw nauczania i wspdldziatania w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriéw oceniania uczniéw i badania ich osiagnie¢,

3) opiniowanie programoéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) wspdldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5. W szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.

6. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespolu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

7. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje przewodniczacy w terminie do 20 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru oséb funkcyjnych, opracowuje sie plan pracy
i terminarz spotkan.
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8. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
szkoty w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.

9. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich
dotyczgcych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

10. Przewodniczacy przedkiada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie
z prac zespotu.

11. W ostatnim tygodniu wrzesnia odbywa si¢ zebranie wszystkich przewodniczacych
zespotu. Na zebraniu dokonuje si¢ koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala sig zakres wspotpracy i plan
dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy dyrektor szkoty.

12. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowiazany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

14. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowiagzkowa.

15. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwiazaniu.

§94. 1. W szkole powoluje si¢ nastepujace state zespoty:

1) zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej,
2) zespot jezykdw obeych,

3) zespot humanistyczny,

4) zespot matematyczno-przyrodniczy,

5) zespdt wychowawcdw swietlicy,

6) zespdt ds. sportu,

7) zespot wychowawczy,

8) zespot analiz jakosci ksztafcenia i badan edukacyjnych,
9) zespot specjalistdw i terapeutdw,

10)zespdt ds. promocji szkoty i wizerunku,
11)zespot ds. dzieci przybywajacych z zagranicy;

DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

§95. 1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekunicza oraz odpowiada
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw, respektuje ich
prawa, a w szczegolnoscei:

1) dazy do pemi rozwoju osobowosci ucznia i wiasne;j,

2) podnosi systematycznie swoje kwalifikacje zawodowe przez aktywne uczestnictwo w réznych
formach doskonalenia zawodowego w szkole w ramach zespotéw samoksztatceniowych i poza nia,
3) realizuje obowigzujacy w szkole program nauczania,

4) stosuje tworcze i nowatorskie metody nauczania i wychowania,

5)dba o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych, literature pomocnicza
i popularnonaukowa,

6) ksztatci i wychowywuje miodziez w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

7) dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladéw,

8) rozpoznaje  mozliwosci  psychofizyczne  oraz  indywidualne potrzeby rozwojowe,
a w szczegolnosci rozpoznaje przyczyny niepowodzeni szkolnych,

9) prowadzi zindywidualizowang prace z uczniem o specjalnych potrzebach, na obowiazkowych
i dodatkowych zajeciach,

10) wnioskuje do wychowawcey o objgcie pomoca psychologiczno-pedagogiczna ucznia,

1) w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia,

12) dostosowuje wymagania edukacyjne z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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a) posiadajagcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i milodziezy niepenosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
W przedszkolach, szkofach i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw
W sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mitodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkofach
i oddziatach oraz w osrodkach,
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,
c) posiadajgcego  opinig  poradni  psychologiczno - pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych  trudnosciach  w  uczeniu si¢ lub inng opinig¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,
d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoéci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach,
e) posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych éwiczen
na zajeciach wychowania fizycznego;
13) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw z zachowaniem wspierajacej i motywujgcej funkcji oceny,
14) uzasadniania wystawiane oceny w sposob okreslony w szkolnych zasadach oceniania,
15) zachowuje jawnos¢ ocen dla ucznia i rodzica,
16) udostepnia pisemne prace uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania,
17) informuje rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedlug formy
ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,
18) wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in. poprzez pomoc
w rozwijaniu szczegolnych uzdolnienn i zainteresowan przygotowanie do udzialu w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych, zawodach,
19) udziela  pomocy ~w  przezwycigzaniu niepowodzefi szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,
20) wspotpracuje z wychowawcea i samorzadem klasowym,
21) odbywa indywidualne kontakty z rodzicami uczniow,
22) doskonali umiejgtnosci dydaktycznych i podnosi poziomu wiedzy merytorycznej przez aktywny
udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udzial w lekcjach kolezenskich.
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowane przez
inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN,
23) bierze aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestniczy w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, sprawuje opieke nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowai lub innej formie organizacyjnej,
24) przestrzega dyscypliny pracy: aktywne pefnieni dyzur przez caly przerwe miedzylekcyjna,
niezwlocznie informuje dyrektora o nieobecnosci w pracy, punktualne rozpoczyna i koniczy zajecia,
25) prawidlowo prowadzi dokumentacje pedagogiczna, terminowo dokonuje prawidtowych WpisOw
do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a takze
potwierdza wpisem do e-dziennika odbyte zajecia,
26) kieruje si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia,
27) przestrzega tajemnicy stuzbowej i oraz zasad ochrony danych osobowych ucznidow i rodzicow,
28) przestrzega zasad wspdizycia spotecznego i dba o wiasciwe relacje pracownicze,
29) dokonuje wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowuje program autorski;
§96.1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami dla danego stanowiska,
2) zajecia 1 czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztaiceniem
i doskonaleniem zawodowym;
2. Nauczyciel podejmujacy pracg w szkole zobowigzany jest do odbycia przygotowania
zawodowego.
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3. Sciezka rozwoju zawodowego nauczyciela oraz formy nawiazania stosunku pracy okresla
ustawa karta Nauczyciela.
Rozdzial 2

Zadania wychowawcéw klas

§97. 1. Wychowawca oddziatu (klasy) petni zasadnicza role w systemie wychowawczym
zespolu. Jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych.

2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnoscei:

1) otaczanie indywidualna opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,

2) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw migdzy uczniami na zasadach  zyczliwosci
i wspdtdziatania,

3) rozwijanie spolecznej aktywnosci uczniéw na terenie klasy, szkoty i srodowiska,

4)  wspoltdziatanie w kierunku ksztattowania u uczniéw nawykéw rzetelnej pracy,

5) ufatwianie uczniom wlasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,

6) wywieranie wptywu na zachowanie si¢ ucznidw w szkole i poza szkoty,

7) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie $rodkéw zaradczych
wspolnie z zespotem uczniowskim (rodzicami, nauczycielami),

8) ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania (zdrowotnych, ekologicznych),

9) reagowanie na famanie przepiséw prawa przez uczniow,

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie informacji, porad,
wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

I1) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktdre rozwijajg i integrujg zespot klasowy,

12) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, pedagogiem, logopeds, terapeuta oraz
wspoipracujgcym ze szkotg psychologiem-w zakresie dziatan wychowawczych,

13) informowanie innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno — pedagogiczna,

14) kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego-wychowankow,

15) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

16) dokonywanie oceny wynikdw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedkiadanie
sprawozdania z postepdw dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady pedagogiczne;,

17) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej,

18) w klasach I-IIl szkoly podstawowej dotaczanie do arkusza ocen ucznia wydrukowanych
i podpisanych przez wychowawce klasy rocznych opisowych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz zachowania;

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz innych wlasciwych placdwek os$wiatowych i naukowych.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen,

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczgce klasy,

3) wypisuje $wiadectwa szkolne,

4) prowadzi teczke wychowawcy,

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej;

§98. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego okresla §28 statut szkoty.
§99. Zadania nauczyciela bibliotekarza okresla §91 ust. 3 statut szkoly.
§100. Wychowawca Swietlicy wspiera realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych szkofy w odniesieniu do uczniéw, a w szczegdlnoscei:

1) zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa,

2) organizuje i realizuje pomoc w nauce, tworzy warunki do nauki wiasnej uczniéw oraz
przyzwyczaja ich do samodzielnej pracy,

3) organizuje gry i zabawy ruchowe, zaréwno w pomieszczeniach, jak i wolnym powietrzu w celu
zapewnienia prawidtowego rozwoju fizycznego dziecka,

4) rozwija zainteresowania i uzdolnienia uczniéw przez organizacje stosownych zaje¢ w tym
zakresie,

5) rozwija samodzielno$¢, samorzadnosé i spoteczng aktywnosé uczniow,

6) stwarza sytuacje do zaspokojenia u ucznidéw potrzeby przyjazni i kontaktow z rowiesnikami,
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7) wspotdziata z rodzicami i nauczycielami wychowankéw, a w miare potrzeb rdwniez
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi instytucjami
i stowarzyszeniami funkcjonujgcymi w danym $rodowisku,

8) informuje o swoich spostrzezeniach dotyczacych dziecka jego rodzicéw i wychowawce klasy,

9) dba o wyposazenie swietlicy, umozliwiajace prawidtows organizacje zajeé i zabaw, wnioskuje
W sprawie jego wzbogacenia, troszezy si¢ o estetyke pomieszezen $wietlicy,

10) prowadzi dokumentacje zajeé grupy wychowawczej powierzonej jego opiece;

Rozdzial 3
Pracownicy szkoly

§101. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowg o prace w szkole sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Zadaniem pracownikow administracji i obstlugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoly utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szczegdtowy zakres obowiazkéw
tych pracownikow ustala dyrektor szkoty.

3. Pracownik zatrudniony w szkole zobowiazany jest przestrzegaé szczegdtowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegétowego zakresu obowiazkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

4. Pracownicy obstugi w czasie lekcji i przerw przebywajg na swoich stanowiskach pracy,
w razie potrzeby stuzg nauczycielowi pomoca.

5. Zadaniem pomocy nauczyciela, ktéra petni funkcje asystenta miedzykulturowego jest:

1) Udziat w charakterze ttumacza w zebraniach szkolnych dla rodzicow i opiekunéw.

2) Pomoc w wypetnianiu przez rodzicéw lub opiekunéw niezbednych formalnosci szkolnych,

3) Obecnos¢ przy zapisywaniu do szkoty ucznia z doswiadczeniem migracyjnym, nieméwiacego po
polsku,

4) Przekazywanie rodzicom i opiekunom informacji stownych i pisemnych o biezacych wydarzeniach
i dziafaniach szkolnych, zasadach funkcjonowania szkoty i systemu edukacji w Polsce; wyjasnianie
oczekiwarn szkoty wobec rodzicéw i opiekundw,

5) Informowanie rodzicow i opiekunéw o postepach dziecka w nauce,

6) Utrzymywanie kontaktu z rodzicami i opiekunami w celu poznania ewentualnych specjalnych
potrzeb ucznia, wynikajacych z sytuacji rodziny,

7) Uczestniczenie w lekcjach szkolnych w celu wsparcia ucznia w nauce, m.in. thumaczenie na jezyk
pochodzenia ucznia lub jezyk polski — zrozumialy dla ucznia - polecen nauczyciela i polecen
z podregcznikow,

8) Pomoc w odrabianiu lekcji w formie ttumaczenia poleceni na jezyk pochodzenia ucznia lub jezyk
polski — zrozumiaty dla niego,

9) Wsparcie ucznia w procesie adaptacji kulturowej poprzez objasnianie wartosci, norm zachowania
w polskiej szkole, skryptéw na temat zachowan w kulturze polskiej,

10) Wsparcie w procesie wigczania si¢ ucznia do spotecznosci szkolnej poprzez wyjasnianie
zasad funkcjonowania szkoty oraz prowadzenie dziatan zwiekszajacych aktywny udzial ucznia
w wydarzeniach szkolnych, w tym:

a) udzielanie informacji nauczycielom, dotyczacych waznych aspektow kultury i/lub religii, majacych
wplyw na zachowanie ucznia oraz jego udzial w zyciu szkolnym — wycieczkach, przedstawieniach
szkolnych,

b) mediacja migdzy uczniami w razie konfliktéw na tle pochodzenia kulturowego, narodowego,
rasowego, etnicznego lub z powoddw religijnych;

11) W przypadku dzieci uchodzczych — kontakt z osrodkiem dla uchodzcéw w celu uzyskania
informacji o sytuacji uczniow,

12) Wspotorganizowanie wydarzen zwigzanych z religig i kulturg kraju pochodzenia uczniow:

DZIAL X
Obowiazek szkolny

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§102. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie diuzej jednak niz do ukofczenia 18 roku zycia.

§103. 1. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym koniczy 6 lat.
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2. Dyrektor szkoly przyjmuje dziecko, jezeli korzystato z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej, albo
posiada opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej o mozliwosci podjecia nauki w szkole
podstawowe;.

6. Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdzial 2
Rekrutacja do szkoly.

§104. 1. O przyjeciu do szkoly, w tym do klasy [ w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor
szkoly, z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoly, ktére sg
przyjmowane z urzedu.

2. Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyjaé ucznia po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy I, w tym do klas
sportowych, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica z wykorzystaniem systemu
informatycznego.

S. Zasady, kryteria i terminy rekrutacji elektronicznej ustalane sa co roku przez organ
prowadzacy i dostepne sa na stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 3
Dzieci przybywajace z zagranicy

§10S. 1. Dzieci nie bedace obywatelami polskimi mogg korzysta¢ z nauki i opieki
organizowanych szkole podstawowej na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

2. Obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujagcych w systemach
oswiaty innych panstw, sg przyjmowani do szkoly na podstawie $wiadectwa, zaswiadczenia lub
innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie kolejnego etapu edukacyjnego lub uczeszczanie
ucznia do szkoly za granica i wskazujacego klase [ub etap edukacji, ktéry uczen ukonczyt oraz
dokumentu wydanego przez szkote za granicg, potwierdzajacego sume lat tej nauki lub pisemnego
oswiadczenia rodzica dotyczacego sumy lat nauki szkolnej ucznia.

3. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentdw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, przeprowadzanej
w razie potrzeby: w jezyku obcym, ktérym postuguje si¢ uczei, z udziatem osoby wiladajacej tym
jezykiem.

4. Dla dzieci niebedacych obywatelami polskimi, a takze dzieciom bedacym obywatelami
polskimi, podlegajagcym obowigzkowi szkolnemu ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na
poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy organizuje w szkole
dodatkows, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zajeé¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego.

5. Dla dzieci, o ktérych mowa w ust. 7 moga by¢ organizowane w celu wyréwnania réznic
programowych, dodatkowe zajgcia wyréwnawcze z danego przedmiotu nauczania, nie dtuzej jednak
niz przez okres 12 miesigcy, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

6. Laczny wymiar zaje¢ dodatkowych, o ktérych mowa w pkt. 3 i 6 nie moze by¢ wyzszy niz 5
godzin lekcyjnych tygodniowo

7. Dla dzieci niebgdgcych obywatelami polskimi mozna zorganizowaé w szkole nauke jezyka
i kultury kraju pochodzenia, w tacznym wymiarze nie wyzszym niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo.

8. Dzieci nie bgdace obywatelami polskimi majg prawo do pomocy udzielanej przez osobg
wiladajgca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela przez
dyrektora szkoty, nie dhuzej jednak niz przez okres 12 miesigcy.

Rozdzial 4
Odroczenie obowigzku szkolnego

§106. 1. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicdw, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego o jeden rok
szkolny.
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2. Wniosek skfada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koficzy 7 lat, nie pdzniej niz
do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé spetnianie
obowiazku szkolnego.

3. Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 7 lat, nie pdzniej niz
do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé spefnianie
obowigzku szkolnego.

4. Do wniosku rodzic dotgcza opinig¢ wydang przez poradnig psychologiczno — pedagogiczng,
z ktorej wynika potrzeba odroczenia speiniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym.

5. Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowiazku szkolnego, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie
wychowania przedszkolnego.

6. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, mozna ztozy¢ ponownie, nie pézniej niz do 31 sierpnia,
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

7. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢, na wniosek rodzicéw, odroczone nie dhizej
niz do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koficzy 9 lat.

8. Do wniosku rodzic dotgcza orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinie
wydang przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, z ktorej wynika potrzeba odroczenia
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

9. Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub innej formie
wychowania przedszkolnego, a dziecko posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepemosprawnosci sprzezone, z ktorych jedng jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, takze w ramach szkolnictwa specjalnego
w osrodku rewalidacyjno — wychowawczym.

Rozdzial 5
Inne formy spelniania obowigzku szkolnego

§107. 1. Na wniosek rodzicow, obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko
poza szkola lub w innej formie obowigzku szkolnego, na podstawie zezwolenia, w drodze decyzji
dyrektora szkoty, do ktérej dziecko zostato przyjete. Sposdb postepowania w tym zakresie reguluje
art. 37 Ustawy — Prawo oswiatowe.

2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub
ukonczenia szkoly w przypadku uzyskania pozytywnych rocznych ocen klasyfikacyjnych na
podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej na danym
etapie edukacyjnym.

3. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez udzial dzieci i milodziezy
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glgbokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§108. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§109. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosé
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole.

§110. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwiazanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajecia szkolne,

3) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajgciach, w terminie i formie okreslonych w statucie,

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec,

5) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowiazku szkolnego spelnianego za granicg lub
przy przdstawicielstwie dyplomatycnym innego panstwa w Polsce;

Rozdzial 6
Kontrola wypelniania obowigzku szkolnego

§111. 1. W przypadku niespetniania obwigzku szkolnego przez uczna, w terminie okreslonym
w §107, wychowawca klasy podejmuje dziatania zmierzajace do poprawy sytuacji szkolnej ucznia
poprzez poinformowanie rodzicéw / opiekunow prawnych o obowiazujacych przepisach szkolych oraz
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prawnych, wzywajac ich listownie do szkoly w celu wyjasnienia powoddw nieobecnosci dziecka na
zajeciach szkolych.

2. W sytuacjach braku wspéipracy z rodzicami / opiekunami prawnymi, np. braku reakcji na
wezwania do szkoly, nieodbieranie potaczen telefonicznych ze szkoly, czeste nieobecnosci na
zebraniach i dniach otwartych, braku odpowiedzi na wiadomosci mailowe lub przekazywane przy
pomocy dziennika elektronicznego, wychowawca klasy zglasza zaistniala sytuacje pedagogowi
szkolnemu.

3. Pedagog szkolny niezwlocznie podejmuje dziatania majace na celu wyjasnienie sytuacji
rodzinnej i prawnej ucznia, a takze mobilizujace ucznia oraz jego rodzicéw / opiekunéw prawnych do
realizacji obowigzku szkolnego.

4. W przypadku nieskutecznosci zastosowanych i udokumentowanych dziatan podjetych przez
wychowawcee klasy i pedagoga szkolnego zmierzajacych do poprawy zaistniatej sytuaci, pedagog
szkolny informuje o sprawie dyrektora oraz sekretariat szkoly w celu rejestracji sprawy
w dokumentacji kancelaryjnej.

5. Dyrektor szkoty, jako organ powotany do kontroli wypeiania obowiazku szkolnego
przesyta listownie (za potwierdzeniem odbioru) upomnienie do rodzicow / opiekundéw prawnych
ucznia, wzywajgc ich jednoczesnie do zapewnienia dziecku regularnego uczeszczania na zajecia
szkolne oraz wyznaczajgc siedmiodniowy termin podjecia przez niego nauki. Upomnienie moze by¢
przesytane do rodzicéw / opiekundéw prawnych trzykrotnie.

6. W przypadku, gdy uczen nadal nie spetnia obowiazku szkolnego, a szkota wykorzystata
wszystkie dostepne $rodki oddziatywan wychowawczych, ktére nie przyniosty oczekiwanych
rezultatéw, po uptywie siedmiu dni od przestania upomnienia do rodzicow / opiekunéw prawnych,
dyrektor szkoty powiadamia o sprawie sad rodzinny lub policje.

7. Niewykonanie przez rodzicéw / opiekunow prawnych ustawowego obowigzku zapewnienia
dziecku regularnego spetniania obowiazku szkolnego, skutkowaé bedzie takze skierowaniem przez
dyrektora szkoty wniosku do organu prowadzacego o wszczgcie egzekucji administracyjne;.

8. Organ egzekucyjny ma na celu przede wszystkim doprowadzenie do wykonania obowiazku
podlegajacego egzekucji, tj. wymuszenie na rodzicach / opiekunach prawnych pozadanych zachowan
dziecka i samych rodzicéw, droga zastosowania grzywny w celu przymuszenia.

9. Postgpowanie administracyjne przez organ egzekucyjny moze byé wszczete po uplywie
siedmiu dni od dnia dorgczenia upomnienia.

10. Dalszy tok postgpowania, tacznie z zastosowaniem wobec rodzicéw / opiekunow
prawnych srodkéw przymusowych przewidzianych w przepisach o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji, lezy w wylacznych kompetencjach wyzej wymienionych instytucji.

DZIAL X1
Prawa i obowigzki cztonkéw spolecznosci szkolnej

Rozdzial 1
Czlonek spolecznosci szkolnej

§112. 1. Czfonkiem spotecznosci szkoly staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoly
w okreslony przez zasady przyjmowania sposdb.

2. Wraz z zakofczeniem nauki lub pracy w szkole traci sig cztonkostwo spotecznosci szkolnej.

3. Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka i dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spofecznosei szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice
rasy, plei, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

S. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej, nietykalnosci fizycznej 1 whasnosei:
a) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu,
b) zaden czlonek spolecznosci szkoty nie moze podlega¢ arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego,
¢) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie czionka spolecznosci
szkoly ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;
2)  swobody pogladéw oraz wyznania - nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub
nieuczestniczenia w czynnosciach, obrzedach religijnych lub nauce religii,
3)  zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych innych osob,
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4)  dbania o honor szkoty i kultywowanie jej tradycji,
5)  dbania o mienie szkoty i dobra materialne w niej zgromadzone;
6. Kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek poszanowania
godnosci i nietykalnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych osob.
7. Zabronione sa dziatania agresywne naruszajace dobre imie, godnodé osobistg, nietykalnosé
fizyczng, sfer¢ zycia prywatnego i wilasno$¢ innej osoby oraz uzywanie wulgarnych stéw, zwrotow
i gestow,
8.Za wyrzadzone $wiadomie szkody odpowiadaja materialnie dorosli czlonkowie
spotecznosci szkolnej a w przypadku uczniéw — rodzice lub prawni opiekunowie

Rozdzial 2
Prawa i obowigzki Rodzicow

§113.1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki
i opieki nad uczniami.

2. W ramach wspotpracy z organami szkoty rodzice majg prawo do:
1) poznania zadafi i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Szkole,
2) kontaktow z wychowawceg klasy i nauczycielami,
3) wnioskowania o realizacj¢ obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota,
4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemow dziecka i rodziny,
5) do udzialu w zyciu szkoty i akcjach organizowanych przez szkote,
6) odwotywania si¢ od decyzji dyrektora, rady pedagogicznej i poszczeg6lnych nauczycieli zgodnie
z przepisami obowigzujacego prawa,
7) uzyskania od wychowawcy klasy informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
8) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych $rédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
9) uzyskania informacji o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
warunkach odwotania sie od rocznej oceny zachowania,
10) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych oraz do kazdej innej dokumentacji
dotyczacej jego dziecka,
11) uczestnictwa w spotkaniach zespotu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
12) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej (informacji, porad w sprawach wychowania
i ksztatcenia swych dzieci),
13) uzyskania niezwlocznej informacji o wypadku, ktéremu ulegio dziecko.
14) ubiegania si¢ o dodatkowe spotkania problemowe w klasie, spotkania z nauczycielami
przedmiotdw lub dyrektorem,
15) organizowania dodatkowych spotkan i imprez pod warunkiem otrzymania zgody dyrektora,
16) spotkania indywidualnego z nauczycielem w ramach godzin dostepnosci lub podczas dni
otwartych,
17) doraznego, pisemnego zwalniania dziecka z zaje¢ szkolnych za posrednictwem konta w dzienniku
elektronicznym lub w formie pisemnej przed godzing zwolnienia w tym samym dniu lub wczeéniej.
Rodzic przejmuje wtedy odpowiedzialno$¢ za samodzielny powrét ucznia do domu.
3. Do podstawowych obowiazkéw rodzicoéw dziecka nalezy:
1) dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajeé szkolnych,
4) biezace usprawiedliwianie nieobecno$ci dziecka w szkole,
5) informowanie wychowawcy o istotnych problemach (w tym zdrowotnych) majacych wptyw na
funkcjonowanie ucznia w klasie i szkole.
6) uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez wychowawce klasy oraz na kazde wezwanie
pisemne, telefoniczne lub skierowane poprzez e-dziennik indywidualnie kontaktowaé = sie
z wychowawcg, dyrektorem, pedagogiem, psychologiem i nauczycielami przedmiotéw w przypadku
trudnosci w nauce lub razgcych zachowan dziecka w szkole.
7) przeglada¢ e-dziennik, za posrednictwem ktérego, szkota informuje rodzicéw o grozacych ich
dziecku ocenach niedostatecznych ped koniec pdtrocza lub roku szkolnego, z zastrzezeniem, ze brak
dostgpu do Internetu nie zwalnia wychowawcy z obowigzku szukania innych sposobow
przekazywania informacji rodzicom.
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9)

10)
1)

12)

13)
14)
15)
16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

Rozdzial 3
Prawa i obowigzki uczniow

§114. 1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

opieki podczas lekcji, przerw migdzylekcyjnych, zaje¢ dodatkowych, wyjsé i wycieczek
pozaszkolnych,

zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznoscei szkolnej,
zapoznania z podstawg programowa, programami nauczania i zakresem wymagan
z poszezegolnych przedmiotow i kryteriami ocen,

dostosowania form i metod pracy w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia
z poradni psychologiczno - pedagogiczne;j,

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

rozwijania swych zainteresowan i zdolno$ci na zajeciach lekcyjnych i pozalekeyjnych,
swobody w wyrazaniu mysli i przekonaii o ile nie naruszaja one dobra osobistego innych ludzi
oraz obowigzujacego prawa,

korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych wedhig zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty,

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

bycia wybieranym i brania udzialu w wyborach do samorzadu, z zachowaniem zapiséw § 54,
uczestnictwa i udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
i rozrywkowych na terenie szkoty,

reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi mozliwosciami i umiejgtnosciami; uczestniczenia w  konkursach i zawodach
wewnatrzszkolnych,

zwrocenia si¢ o0 pomoc  do nauczyciela, wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga,
dyrekeji,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wiatecznych i ferii,
Jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
szkolnego systemu oceniania,

trzech dni na uzupelnienie zalegtosci spowodowanych usprawiedliwiong nieobecnoscia,
trwajacg tydzien lub dhuzej. Nauczyciel przedmiotu po uzgodnieniu z uczniem moze wydhuzy¢
czas na uzupetnienie zaleglosci,

zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji danego przedmiotu dwa razy w ciggu jednego pdtrocza
Jezeli na dane zajgcia edukacyjne przypadajg minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli przypada
Jedna godzina tygodniowo, to uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania. Zgloszenie
nieprzygotowania zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej, pisania kartkowki niezapowiedzianej,
konsekwencji nieodrobienia pracy domowej oraz braku niezbednych materiatéw i pomocy.
Nieprzygotowanie uczen zgtasza przy sprawdzaniu obecnosci,

zdawania egzaminu poprawkowego, jezeli w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczng z jednych lub dwdch obowiazkowych zajeé edukacyjnych,

zdawania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicéw,

uczniowie uczeszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zajeé¢ szkolnych w celu
odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia praktyke
danego kosciota lub innego zwiazku wyznaniowego,

do zwolnienia z ¢éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego;

2. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego, zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki lub drugiego jezyka nowozytnego na podstawie odrebnych przepisow.

3. Uczen zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka

ma prawo do nie przebywania na terenie szkoty w trakcie trwania tych zaje¢ po spemieniu warunkéw:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka, z ktdrych uczen ma by¢ zwolniony,
umieszczone sg w planie zajeé jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2)rodzice ucznia wystagpia z podaniem do dyrektora szkoly, w ktorym wyraznie zaznacza.
ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

4. Jezeli warunki te nie zostang spehnione, uczenn ma obowigzek w trakcie trwania tych zajec

przebywa¢ pod opieka nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora.
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5. Kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo zfozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia.

6. Skarge w formie pisemnej sklada si¢ do dyrektora szkota w ciggu 14 dniu od wystgpienia
naruszenia praw ucznia.

7. W przypadku gdy osobg naruszajaca prawa ucznia jest dyrektor, skarge sklada sie do
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 dni od
wystapienia sytuacji naruszajgcej prawa ucznia.

§115. 1. Kazdy uczen szkoty ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie,

2) znajomosci i przestrzegania obowigzujacych w szkole regulamindw,

3) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

4) stosowania si¢ do polecen nauczyciela,

5) przestrzegania zasad BHP,

6) uczgszczania do szkoty. Nieobecnos¢ na zajeciach powinna by¢ usprawiedliwiona,

7) punktualnego przybywania na zajecia,

8) przygotowywania si¢ do lekcji: odrabiania pracy domowej, posiadania niezbednych materiatow
i pomocy,

9) uzupetniania brakéw wynikajacych z absencji,

10) rzetelnego petnienia powierzonych i przyjetych funkeji i zadan,

11) posiadania waznej legitymacji szkolne;j,

12) dbania o stosowny ubidr na terenie szkoty, zgodny z ,.Zasadami ubioru uczniéw w Szkole
Podstawowej Nr 48 im. Adama Préchnia w Warszawie”,

13) ubierania sig galowo w wyznaczone dni: dziewczgta - ciemna spédnica lub spodnie o klasycznej
linii i biata bluzka z rekawami, chtopcy - ciemne spodnie o klasycznym kroju, biata koszula lub
ciemny garnitur,

14) noszenia na terenie szkoty zmienionego obuwia na biatej, plaskiej podeszwie,

15) dbania o powierzone mienie szkoty,

16) rozliczenia sig ze szkotg w ostatnim tygodniu nauki, jesli konczy szkote;

§116. Uczniom nie wolno:

1) uzywaé alkoholu, papieroséw, narkotykdw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu — w szkole
i poza szkota,

2) wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu,

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

4) zachowywa¢ si¢ agresywnie wobec innych uczniéw i pracownikéw szkoty,

5) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢,

6) spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ edukacyjnych, bez zgody nauczyciela,

7) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych,

8) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komérkowych. W sytuacjach naglych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty. Dopuszczalne jest uzywanie urzadzenia
elektonicznego na wyrazne polecenie lub za zgoda nauczyciela. Szkola nie ponosi
odpowiedzialnodci za zniszczenie i zgubienie sprzetu przynoszonego przez uczniow,

9) wyraza¢ w formie stownej lub graficznej tresci wylgarnych, obrazliwych, nawotujacych do
przemocy, nietolerancji, propagujacych srodki odurzajace,

10)biegac, gra¢ w pitke na korytarzach i w pomieszczeniach szkoty nieprzeznaczonych do celow
sportowych — z wyjatkiem lekcji wychowania fizycznego,

11) zaprasza¢ obcych 0sdb do szkoty;

12) posiada¢ 0zdob, w tym dtugich paznokei oraz przedmiotéw zagrazajacych bezpieczeistwu.

Rozdzial 4
Zasady wnoszenia i korzystania z telefonéw komérkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly

§117. 1. Uczniowie wnosza telefony i inne urzadzenia elektroniczne na teren szkoty na wiasng
odpowiedzialnosé.

2. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz uzywania urzadzen elektronicznych. Zakaz uzywania
urzadzen elektronicznych obowiazuje réwniez W czasie treningéw, wyjsé
edukacyjnych i wychowawczych realizowanych w trakcie zajeé. Zakaz dotyczy wszystkich funkcji
telefonu — réwniez urzadzen peryferyjnych np.: stuchawek.
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3. Uczen, po wejsciu do szkoly, zobowigzany jest wylaczy¢é i schowaé urzadzenie
elektroniczne.

4. W razie waznej sprawy, koniecznego powiadomienia lub interwencji, szkola zadba
o nalezyty kontakt z rodzicami. Ograniczenia w zadnym wypadku nie spowoduja zagrozenia dla
ucznidéw ani ograniczenia ich praw.

5. Wolno uzywa¢ urzadzen elektronicznych na wyrazne polecenie nauczyciela.

6. W przypadku tamania przez ucznia zasad regulujgcych uzywania urzadzen elektronicznych
nauczyciel ma prawo:

1) wyda¢ polecenie odfozenia telefonow/urzadzen w wyznaczone miejsce,
2) poinformowac rodzicdw o zaistniatej sytuacji;

7. Dziatania uwazane za cyberprzemoc:

a) fotografowanie i nagrywanie innych oséb w sytuacjach i w sposéb naruszajacy ich dobra
osobiste lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych i spotecznych;

b) przesyfanie i publikowanie zdjg¢ i nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub nagrane;j,
szezegGlnie wtedy, gdy moze to jg obrazié, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank jej wizerunek:

¢) ngkanie telefonami lub smsami o tresci agresywnej lub powodujacymi krzywde innych oséb;
d) posiadanie, udostepnianie i przesylanie za pomoca telefonu/urzadzen tresci zawierajacych
elementy przemocy, pornografii oraz inne tresci niclegalne

podlegaja zgtoszeniu policji.

8. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych
moga korzysta¢ z telefondéw i innych urzadzen elektronicznych tylko i wylgeznie w zwiazku
z wykonywang praca.

9. Na terenie szkoty Rodzicom zabrania si¢ nagrywania i fotografowania ucznidéw oraz
pracownikéw. Dopuszcza si¢ nagrywanie i fotografowanie wiasnych dzieci uczestniczacych
w uroczystosciach i imprezach szkolnych.

10. Zasady uzytkowania telefonéw na wycieczkach i wyjazdach organizowanych przez
Szkote kazdorazowo ustala kierownik/opiekun wycieczki. O przyjetych zasadach informuje sie
uczniow i ich rodzicéw.

Rozdzial 5
Nagrody

§118. 1. Uczen szkoly moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiagniecia,
4) dzielnos¢ i odwage;

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz rady rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

3. Ustala sig nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidw:

I) pochwale wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskiej na forum kolegéw i kolezanek
z klasy,

2) pochwate dyrektora na forum spotecznosci szkolnej,

3) dyplom,

4) list pochwalny skierowany do rodzicéw,

5) nagrode rzeczowa;

4. Uczen otrzymuje wyréznienie w postaci $wiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,,z wyréznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat $rednia ocen
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie.

5. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniccia sportowe, zgodnie
zregulaminem.

6. Uzyskane wysokie miejsca nagradzane lub uhonorowane zwycieskim tytutem w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowane co
najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkot, osiagniccia
w aktywnosci spofecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie
wolontariatu, odnotowuje si¢ na $wiadectwach szkolnym promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia
szkoty, w czgsci dotyczacej szezegdlnych osiggnied.

7. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym
opiekunom) oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktora przyznata
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nagrode (wychowawca, dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji
0 przyznanej nagrodzie, w formie pisemne;j.

8. Odwotanie rozpatruje Komisja w skiadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie

do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.

D
2)
3)
D
2)

3)

9. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdzial 6
Konsekwencje wobec ucniéw, wynikajace z nieprzestrzegania zasad ustalonych w szkole

§119. 1. Zakazuje sig stosowania kar cielesnych wobec uczniow.
2. Ustala sie nastgpujace rodzaje konsekwencji:
uwaga ustna nauczyciela,
uwaga pisemna zapisana w e-dzienniku,
upomnienie wychowawcy z wpisem do e-dziennika,
nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
nagana dyrektora z pissmnym powiadomieniem rodzicow,
przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej szkofy (na wniosek wychowawcy, nauczyciela,
pedagoga, dyrektora, uchwata rady pedagogiczne;j),
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora
oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
b) dopuszcza si¢ kradziezy,

¢) wchodzi w kolizje z prawem,

d) demoralizuje innych ucznidw,

€) permanentnie narusza postanowienia statutu;

3. Konsekwencja naktadana jest na wniosek:
wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
Rady Pedagogicznej,
innych osob;

4. Od natozonej konsekwencji uczniowi przystuguje prawo do:
wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,
wystapienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do rady
pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,
odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciagu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze;

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§120. 1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate o rozpoczecie procedury karnego

przeniesienia do innej szkoly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje
Mazowiecki Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace ztozenia wniosku o przeniesienie do innej

szkoty:
1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniéw lub pracownikow szkoty,
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykéw,
3) $wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznodci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué¢ religijnych lub narodowych,
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,
5) kradziez,
6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo,
7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych czfonkéw spotecznosci szkolnej,
8) czyny nieobyczajne,
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby,
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych $rodkdw
dyscyplinujacych,
11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j,
12) fatszowanie dokumentow szkolnych,
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13) popetnienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego;

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawag do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.

§121. 1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokof zeznafh $wiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kodeks
postgpowania karnego), dyrektor niezwlocznie powiadamia organy $cigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczeni ma prawo wskazaé swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga byé
wychowaweca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze sic réwniez
zwroci¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postgpowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowaé obiektywno$é. Wychowawca klasy informuje Rade
Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych,
zastosowanych konsekwencjach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkofy informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

9. Decyzjg o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdzial 8
Rzecznik praw ucznia

§122. 1. W szkole dziata rzecznik praw ucznia, zwany dalej rzecznikiem.
2. Rzecznik stoi na strazy nalezytego respektowania praw ucznia i praw dziecka w placowee.
3. Rzecznika wybieraja uczniowie klas starszych (IV-VIII) sposréd cztonkéw rady
pedagogicznej, co trzy lata, w tajnym glosowaniu. Jedna osoba moze peti¢ funkcje rzecznika nie
dtuzej niz przez dwie kadencje.
4. Do rzecznika mogg zwracaé si¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz inni czlonkowie
spotecznosci szkolne;.
5. Na wniosek zainteresowanych rzecznik podejmuje odpowiednie dziatania:
1) informacyjne i doradcze — w zakresie zapiséw i interpretacji prawa szkolnego,
2) mediacyjne,
3) interwencyjne — w przypadku naruszenia praw ucznia;
6. W razie koniecznosci wyciggnigcia konsekwencji wobec winnych naruszenia praw ucznia
rzecznik zwraca si¢ do kompetentnych oséb lub organdw.

DZIAL XII
Wewnatrzszkolne ocenianie

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§123. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia;
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

STATUT 8-LETNIEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 48 IM. ADAMA PROCHNIKA



1)

wymagaf okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziat,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢,

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia,

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formufowanie przez nauczycieli wymagafn edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych  srodrocznych i rocznych ocen  klasyfikacyjnych z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagai wobec
ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole,

2) ustalanie kryteriow zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjetych w szkole,

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w §128, ust. 1.,

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
i pisemnych prac uczniow;

7. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sig zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) oraz dla nauczycieli
zatrudnionych w szkole. Na pisemny wniosek instytucji wspotpracujacych ze szkota, moze
by¢ ujawniona do wiadomosci instytucji wnioskujace;.

Rozdzial 2
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw
§124. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne]
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o:

1) warunkach oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania;
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3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostgpniane sa:

1) rodzicom na pierwszym zebraniu, uczniom na pierwszej lekcji z kazdego przedmiotu i godzinie
z wychowawcg w formie ustnej,

2) w formie opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty w zaktadce »,Dokumenty pracy
szkoty” - dostep do informacji nieograniczony,

3) w formie wydruku papierowego (Statut Szkoty) umieszczonego w bibliotece — dostep do
informacji mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej,

4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca,

5) w  przypadku nieobecnosci rodzica / opiekuna na pierwszym zebraniu, nauczycicle
i wychowawca przesytaja poprzez dziennik Librus, informacje o wymaganiach edukacyjnych
z poszczegOlnych przedmiotdéw oraz warunkach i kryteriach oceniania zachowania”.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdzial 3
Rodzaje ocen szkolnych

§125. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne — podsumowujgce osiggnigcia ucznia z zajeé edukacyjnych na koniec pierwszego
potrocza i roczne — podsumowujgce osiggnigcia ucznia z zaje¢ edukacyjnych na zakonczenie
roku szkolnego,

b) koficowe — sg to oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyla si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych. Ocene koficowa zachowania
stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej;

Rozdzial 4
Jawnos¢ ocen

§126. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego, bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane uczniowi na biezaco w czasie
lekeji, a rodzicom podczas zebran z rodzicami oraz indywidualnych spotkan z nauczycielami. Uczen
i jego rodzic ma prawo sfotografowac¢ kazda oceniong prace pisemna ucznia. Oceny wpisywane sg do
dziennika elektronicznego.

4. Pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia (w tym dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego) jest udostepniana uczniowi i jego rodzicom przez nauczyciela na
terenie szkoly, w terminie dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub dyrektora
szkoty.

Rozdzial §
Uzasadnianie ocen

§127. 1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezacg ocene szkolna, udzielajac uczniowi informacji
zwrotne;j.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnoscei klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzana umiejetno$é, braki w nich
oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. W pisemnych formach sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia, zaznaczenie
1 poprawienie przez nauczyciela bledéw jest uznane za uzasadnienie i komentarz do oceny.
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4. W przypadku watpliwosci uczefi i rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
zainteresowanej osobie w formie ustnej lub pisemne;j.

5. Rodzice otrzymuja informacje o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
o szczegolnych uzdolnieniach ucznia, pisemnie poprzez wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub
ustnie poprzez rozmowy indywidualne z nauczycielem podczas dni otwartych, zebran, konsultacji.

Rozdzial 6
Skala ocen i sposoby sprawdzania osiggni¢é uczniow

§128. 1. W szkole stosuje sie nastepujgcg skale stopni dla klas I -VIII:

stopien celujgcy — 6, czyli poziom znakomity

stopien bardzo dobry — 5, czyli poziom bardzo wysoki
stopien dobry — 4, czyli poziom wysoki

stopien dostateczny — 3, czyli poziom zadowalajgcy
stopien dopuszczajacy — 2, czyli poziom staby
stopien niedostateczny — [, czyli poziom bardzo staby

2. Nauczyciel — wychowawca w edukacji wczesnoszkolnej dokonuje biezagcego oceniania
wiedzy i umiejetnosci uczniow wg skali: 1,2, 3, 4,5, 6 z komentarzem zawartym w punkcie 1 §128.
3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa stopnie: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajgcy.
4. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest stopien niedostateczny.
S. Dopuszcza si¢ przy ustalaniu ocen biezacych stawianie znakow ,+7 i -
6. Kryteria oceniania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia:
1) stopiefi celujacy - poziom znakomity - otrzymuje uczen, ktéry w wysokim stopniu opanowat
wiedze i umiejgtnosci z danego przedmiotu okreslone programem nauczania, a takze: biegle
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, wyszukuje
I krytycznie analizuje informacje z réznych zrddet, samodzielnie i twérczo w réznej formie rozwija
zdobytg wiedzg i umiejetnosci.
2) stopient bardzo dobry - poziom bardzo wysoki - otrzymuje uczen, ktéry opanowal materiat
dydaktyczny = wyczerpujaco, posiada pelng, zgodng z wymogami programowymi wiedze
i wykorzystuje ja w praktyce,
3) stopien dobry — poziom wysoki — otrzymuje uczef, ktéry dobrze opanowat wymagane tresci
programowe, poprawnie stosuje wiedzg i umiejetnosci, bledy popetnione w jego pracach
i odpowiedziach sg nieliczne;
4) stopien dostateczny - poziom zadowalajacy — otrzymuje uczef, ktéry opanowal wymagania
podstawowe, uzyteczne W zyciu codziennym, w pracach i odpowiedziach popetnial bledy
spowodowane brakami w posiadanych wiadomosciach
5) stopien dopuszczajgcy - poziom staby — otrzymuje uczen, ktéry ma trudnosci z przyswajaniem
i praktycznym wykorzystaniem materialu programowego, popemia bledy spowodowane duzymi
brakami w wiadomosciach, a podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne rozwigzuje z pomocg
nauczyciela;
6) stopien niedostateczny - poziom bardzo sfaby - otrzymuje uczen, ktéry ma powazne trudnosci
W opanowaniu materiatu programowego, nie potrafi samodzielnie efektywnie pracowaé.
§129. Sposoby sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych i umiejetnosci ucznia:
1. Na zajeciach ocenie mogg podlegaé nastepujace kategorie aktywnosci uczniow:
1) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, poprzedzona
powtdrzeniem, pisemna wypowiedZ lub praktyczne dziatanie ucznia obejmujaca okreslony przez
nauczyciela zakres materiatu i czas trwania nie dtuzszy niz 2 godziny lekcyijne,
2) kartkéwka - pisemna wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich
tematow lekeji, moze by¢ niezapowiedziana i nie moze trwa¢ dtuzej niz 15 minut,
3) wypowiedz ucznia obejmujaca zagadnienia co najmniej z 3 ostatnich tematéw lekeji,
4) umiejetno$¢ korzystania ze zrédet informacji,
5) ocena réznych rodzajow i form wytworéw ucznia,
6) wiedza i umiejgtnosci opanowane przez ucznia w ramach zadanej pracy domowej;
2. Przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen w potroczu dla przedmiotow realizowanych
W wymiarze:
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1) jedna, dwie godziny tygodniowo- minimum 4 oceny z przynajmniej 3 kategorii,
2) trzy 1 wigeej godzin tygodniowo- minimum 6 ocen z przynajmniej 3 kategorii;

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow
na ocene:

Klasy IV - VIII
96% — 100% | celujgcy (6)
91% — 95% bardzo dobry (5)
70% — 90% dobry (4)
50% — 69% dostateczny (3)
31% — 49% dopuszczajacy (2)
0% — 30% niedostateczny (1)

4. Przy ocenianiu prac pisemnych ucznidw, ktérym Rada Pedagogiczna przyznala
dostosowanie w postaci obnizonych zasad przeliczania punktéw na ocene. nauczyciel, na czas ich
obowigzywania, stosuje nastepujacy przelicznik:

Klasy [V - VIII
90% — 100% | celujacy (6)
71% — 89% bardzo dobry (5)
55% — 70% dobry (4)
40% — 54% dostateczny (3)
20% — 39% dopuszczajacy (2)
0% — 19% niedostateczny (1)

S. Kazdy sprawdzian, zapowiedziana kartkowke uczen musi zaliczyé w terminie
podstawowym z klasg lub w przypadku nieobecnosci ucznia uzgodnionym z nauczycielem — nie
pozniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu, zapowiedzianej kartkowki lub powrotu do
szkoty po czasowej nieobecnosci. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie
uczen pisze sprawdzian, zapowiedziang kartkéwke po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na
pisaniu sprawdzianu, zapowiedzianej kartkowki o tym samym stopniu trudnosci. Nie napisanie
sprawdzianu, zapowiedzianej kartkéwki w terminie podstawowym i dodatkowym skutkuje ocena
niedostateczng z tego sprawdzianu.

6. Uczen ma prawo poprawi¢ raz kazdy sprawdzian i raz kazda kartkéwke w terminie
ustalonym z nauczycielem. Ocena z poprawy wpisywana jest do dziennika elektronicznego i nie
zastepuje oceny uzyskanej w pierwszym terminie.

7. W klasach I — VI szkoly podstawowej w tygodniu nie mogg odbywaé sie wiecej niz dwa
sprawdziany dla jednej klasy, a w jednym dniu wigcej niz jeden sprawdzian. W wyjatkowych
sytuacjach, za zgodg uczniéw, nauczyciel moze ustali¢ trzeci sprawdzian w tygodniu. W klasach
VII - VIII w tygodniu nie mogg odbywa¢ si¢ wigcej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wigcej niz
jeden sprawdzian.

8. Uczen jest zwolniony z pisania niezapowiedzianej kartkowki, jezeli jest w trakcie ochrony
zwigzanej z powrotem do szkoly po czasowej nieobecnosci lub zglosit nieprzygotowanie.

9. Nauczyciel ma obowiazek poda¢ oceny z prac pisemnych do wiadomosci uczniow w
terminie do 2 tygodni od dnia ich napisania. Dopuszcza si¢ przesuniecie terminu podania ocen prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz okres swiat, ferii.

10. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekeji w ciagu potrocza bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypadaja minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli
przypada jedna godzina tygodniowo, to uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania. Swoje
nieprzygotowanie uczen zglasza przy sprawdzaniu obecnosci.

11. Z waznych powodéw (zgrupowanie, zawody, okres przygotowawczy do zawoddw), uczen
klasy sportowej moze skorzysta¢ z dodatkowej mozliwosci zgtoszenia nieprzygotowania. Udziat
ucznia w wymienionych formach aktywnodci, wplywajacych na jego dodatkowe obciazenie,
potwierdza trener.
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Rozdzial 7
System oceniania na I etapie edukacyjnym

§130. 1. W klasach I-IIl oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: §rédroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem j. angielskiego i religii.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania,
jak i efektu dziatalnosci ucznia.

3. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postgpie i poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej;

4. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazéwki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco
informujgc ucznia o tym jak wykonal zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze
zrobione, a pozniej wskazuje btedy i pomaga je poprawié¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu
uczenia si¢ poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci i umiegjgtnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

S. Pétroczng i roczng oceng opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi. Ocena zawiera informacje dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiagniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegdlnym uwzglednieniem: czytania, jego tempa,
techniki i rozumienia, pisania jego tempa, techniki, poprawnodci, méwienia i stuchania oraz
wiedzy o jezyku, umiejetnosci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikow
przyrody,

2) spoteczno — moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan wobec
wytworow kultury,

3) fizycznego jako dostrzeganie zwigzku przyrody z zyciem i zdrowiem cztowieka, postawa ciata,
sprawnos¢ i zdrowie;

6. Potroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicow bedzie
opatrzona wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng oceng opisowa wpisuje sig na
$wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

7. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej
w zaleznosci od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane beda z zeszytach uczniéw oraz na pracach
pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

8. Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng ocene opisows oraz w toku
comiesigcznych konsultacji.

9. Przy ocenianiu osiggnigé ucznia z dodatkowych zajeé edukacyjnych i religii stosuje sie
oceng wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV -VIII.

10. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowaé ocene:

1) stowna wyrazong ustnie,

2) pisemng,

3) stopniem —zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV — VIII:

11. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym 1lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy [-1II szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii rodzicow lub rodzic ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

12, Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.
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Rozdzial 8
Ocenianie zachowania

§131. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wsp6izycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania, ocenianie biezgce
i ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

2) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

2) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w zachowaniu,

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu si¢ ucznia;

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.

§132. 1. Oceng klasyfikacyjna zachowania (srodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala
sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne;

2. W klasach [ — III ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.

3. Punktem wyjscia w szedciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecietne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne. Ocena
poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecietne, przy czym za
obnizone oceny zachowania przyjmuje si¢ oceng nieodpowiednig i ocene naganna.

4. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania s$rodrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasiega opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.

S. Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem §136..

6. Ocena zachowania nie jest wystawiana uczniowi, ktéry realizuje obowiazek szkolny poza
szkotg.

§133. 1. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoscei:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatoé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom:;
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;

§134. Kryteria ocen zachowania:

1. Oceng WZOROWA otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania na ocene bardzo dobra,
a ponadto prezentuje co najmniej 3 z wymienionych zachowan:
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1) podejmuje inicjatywy i dziatania dotyczace zycia szkoly i spotecznosci uczniowskiej,
2) angazuje sie w pracg Samorzadu Uczniowskiego,
3) godnie reprezentuje szkote w konkursach, zawodach oraz imprezach artystycznych,
4) chetnie pomaga innym, przejawia troske o dobro szkoty i kolegdw,
5) angazuje si¢ w dziatania na rzecz srodowiska spotecznego,
6) jego kultura osobista nie budzi zadnych zastrzezen;
2. Oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktéry prezentuje wszystkie wymienione
zachowania:
1) zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, uczy si¢ chetnie, wykorzystujac wszystkie
swoje mozliwosci,
2)  jest punktualny,
3) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,
4) dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych zadan na rzecz szkoty, klasy, samorzadu,
5) szanuje mienie szkolne i prywatne,
6) zachowuje si¢ w sposéb kulturalny i nie naruszajacy bezpieczefistwa i zdrowia wlasnego
i innych,
7)  szanuje godnos¢ osobistg kolegow, z szacunkiem odnosi sie do 0séb starszych,
8) przestrzega zasad dobrego wychowania, zawsze zachowuje kulture stowa, ubiera si¢ stosownie
do okolicznosci,
9) swoim zachowaniem poza szkotg buduje pozytywny obraz szkoty;
3. Oceng DOBRA otrzymuje uczen, ktory prezentuje wszystkie wymienione zachowania:
1) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,
2) sporadycznie spOznia sie na lekcje,
3) nie ma wiecej niz 7 nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
4)  zachowuje sig w sposob nie stwarzajacy zagrozenia dla bezpieczefistwa wiasnego i innych,
5) zszacunkiem odnosi sie do innych ludzi,
6) zna zasady dobrego wychowania i przestrzega ich w sfowach i czynach,
7)  spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wiasnej;
4. Oceng POPRAWNA otrzymuje uczen, ktéry prezentuje wszystkie wymienione zachowania:
1) stara si¢ wywigzywa¢ z obowigzkéw szkolnych, chociaz nie zawsze wykorzystuje wszystkie
swoje mozliwosci,
2) ma nie wigcej niz 15 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci w potroczu,
3) rzadko spdznia sie na lekcje,
4) na ogol przestrzega zasad kultury osobistej i szanuje godnoséé¢ innych osab,
5) nie popetnia powazniejszych wykroczen, a zdarzajace mu sie uchybienia nie stanowig
zagrozenia dla otocznia i nie maja charakteru statego;
5. Oceng NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczefi, ktéry popeit jedno z nizej wymienionych
zachowan:
1) famie zasady zwigzane z realizacja obowiazkéw szkolnych — spéznia sie na lekcje,
przeszkadza w ich prowadzeniu,
2) maponad 15 godzin nieusprawiedliwionych, lecz nie wiecej niz 30,
3) zachowuje sie czgsto w sposob mogacy zagrozi¢ bezpieczenstwu i zdrowiu wiasnemu i innych
0s6b,
4) popelnia wykroczenia: np. uczestnictwo w bojce, pobicie, uzywanie wulgaryzméw,
uszkodzenie mienia szkoty lub prywatnego itp.,
5) ulega natogom,
6) nie przestrzega zasad kultury osobiste;:
a) zachowuje sig obrazliwie w stosunku do innych,
b) nie szanuje osob starszych, szczegdlnie pracownikow szkoty,
¢) kompromituje szkotg swoim zachowaniem podczas wycieczek i wyjé¢ klasowych:
6. Oceng NAGANNA otrzymuje uczef, ktéry popetnit jedno z wymienionych zachowar:
1) popetnit przestepstwo,
2) ustawicznie uchyla si¢ od wywigzywania sie z obowiazkéw szkolnych i utrudnia ich realizacje
innym osobom,
3) ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych,
4) celowo zdewastowat mienie szkoty lub zniszczyt cudzg whasnosé,
5) zniewazyt pracownika szkoty lub inng osobe starsza,
6) ustawicznie narusza godnos¢ osobistg innych ucznidw,
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7) swoim zachowaniem stwarza ciggle zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wiasnego
1 innych,

8) powaznie narazit na szwank dobre imie szkoty,

9) ulega natogom na terenie szkoty;

7. W szczegblnych przypadkach wychowawca moze wystawié ocene inng niz wynikajaca
z nieobecnosci nieusprawiedliwionych ucznia.

8. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowiagzany poinformowaé ucznia i jego rodzicoéw (prawnych opiekundéw) o przewidywane;j
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byé zgloszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gloséw; w przypadku rownej
liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy komisji,
2) wychowawca Kklas,

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel sejmiku uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow;

10. Ustalona przez komisjg roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajgcy w szezegoinosci:

1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik glosowania,
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;
12. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoty;

Rozdzial 9
Klasyfikacja srédroczna i roczna

§135. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza.

2. Podziatu roku szkolnego na okresy dokonuje dyrektor szkoty tak, aby dtugos¢ pierwszego
i drugiego pdtrocza byta porownywalna.

3. Klasyfikacja s$roédroczna i roczna polega na pdirocznym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long w niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych biezgcego oceniania,
a wynikiem systematycznej pracy ucznia. Nauczyciel wystawiajac stopien bierze pod uwage noty
w nastgpujacej kolejnodci: stopnie ze sprawdzianow, kartkowek, wypowiedzi ustnych, umiejetnosci
korzystania ze Zrédet informacji, roznych rodzajéw i form wytwordw ucznia, wiedzy i umiejetnosci
opanowanych przez ucznia w ramach zadanej pracy domowej (indywidualnie traktowani sg uczniowie
objeci pomocg psychologiczno — pedagogiczna).

6. Roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i roczna klasyfikacyjna
ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajacymi wiadomoscei i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia
z poprzedniego poétrocza.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy oraz ocenianego ucznia.
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8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyZszej ani na
ukonczenie szkoty.

9. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
potroczu ocena §rédroczna staje si¢ oceng roczna.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szezegdlnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywiazywanie sie z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego, takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizycznej.

I1.Na 14 dni przed radg pedagogiczng przyjmujaca wyniki Kklasyfikacji nauczyciel
informuje ucznidw i rodzicow o przewidywanej ocenie $rodrocznej i rocznej. Ocena moze ulec
podwyzszeniu lub obnizeniu. Informacja o ocenie rocznej musi by¢ przekazana w sposob skuteczny.

12. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, wychowawca wraz z zespolem nauczycieli uczacych ucznia opracowuje program
dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia brakow.

13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
Jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosei ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktycznowychowawczych.
Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla §135 statutu szkoty.

15. Uczniowie  bedacy obywatelami  Ukrainy uczeszczajacy do  oddziatu
przygotowawczego nie podlegaja klasyfikacji srodroczne;j.

Rozdzial 10
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

§136.1. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani poinformowaé
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

2. W klasach IV — VIII nauczyciele sa obowigzani odnotowa¢ roczne oceny klasyfikacyjne
przewidywane dla poszczegdlnych uczniéw w dziennikach lekeyjnych.

3. Uczen powiadamiany jest ustnie przez wychowawce i nauczycieli poszczegdlnych zajed
edukacyjnych o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych i przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Rodzice ucznia powiadamiani sg o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na specjalnym
zebraniu organizowanym nie pézniej niz 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

5. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny o jeden stopien moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice
tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez ucznia ocen czgstkowych jest
rowna ocenie, o ktérg si¢ ubiega, lub jest wyzsza od oceny, o ktéra sie ubiega.

6. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwalej

choroby),

2) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac

pisemnych,

3) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych, réwniez

w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
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7. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych:

1) w ciagu 7 dni od dnia uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie, uczen lub rodzic zwraca
si¢ z pisemng prosba do nauczyciela przedmiotu o mozliwo$¢ uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
ustala termin sprawdzianu. W przypadku decyzji negatywnej, nauczyciel uzasadnia odmowe
w formie pisemne;j,

3) uczen nie pdzniej niz 2 dni przed terminem przyjecia uchwaly w sprawie klasyfikacji
przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu sprawdzianu, w ustalonej przez
niego formie, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej oceny, o ktérg uczen sie
ubiega,

4) sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji nauczyciela przedmiotu,

5) poprawa oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na
oceneg, o ktérg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza,

6) ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy;

8. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) na pisemny wniosek rodzica lub ucznia, zawierajacy udokumentowane, pozaszkolne osiggniecia
ucznia lub inne przestanki, ktére moga mie¢ wplyw na podwyzszenie oceny zachowania,
wychowawca klasy, biorgc pod uwage opini¢ rady pedagogicznej, moze na radzie
klasyfikacyjnej podwyzszy¢ roczng oceng zachowania;

Rozdzial 11
Egzamin klasyfikacyjny

§137. 1. Uczefi moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnodci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt ocenié osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbg jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spefniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgode dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia, celem
wyrdwnania réznic programowych.

6. Uczen spelniajagcy obowigzek szkolny poza szkofa nie przystepuje do egzaminu
sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny zachowania, W dokumentacji
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany™ albo ,,niesklasyfikowana™.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami),

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek szkolny poza szkota,
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolil na spetianie przez
ucznia obowigzku szkolnego poza szkola. W skiad komisji wehodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciele obowiazkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy;

12. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zajgé¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni —w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
m.in. nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byl egzamin, imiona i nazwiska
nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
uzyskane oceny. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17.

17. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedna lub dwie
oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

18. W przypadkach czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, egzamin klasyfikacyjny
moze zostac przeprowadzony w formie online, tj. z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronicznej umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegltosg.

Rozdzial 12
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

§138. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisjg, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnodci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicom.

4. W skitad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

3. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8.Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajgcy m.in. nazwe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych przeprowadzany byl sprawdzian, sklad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dotacza sie pisemne prace ucznia
i zwiezlg informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi).

11. W przypadkach czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, sprawdzian
wiadomosei i umigjetnosci w trybie odwotawczym moze zostaé przeprowadzony w formie online
tj. z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajacych porozumiewanie sie na
odlegtosé.

Rozdzial 13
Egzamin poprawkowy

§139. 1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy skiada si¢ z czeéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicédw.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji;

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoly najpézniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym, o ktorych mowa w §123 wedhug petnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego
nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokédt zawierajacy m.in.
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt egzamin, skiad komisji, termin egzaminu,
pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje.

11. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezty informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczna
Z zastrzezeniem ust, 16.
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13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kofica wrzeénia.

14. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase z zastrzezeniem §145, ust. 3.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego =zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji maja zastosowanie
przepisy §138 ust. od 3 do 10. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

17. W przypadkach czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, egzamin poprawkowy
moze zosta¢ przeprowadzony w formie online, tj. z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji
elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtosé.

Rozdzial 14
Egzamin 6smoklasisty

§140. 1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoly podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
trzech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwdch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego.

3. Egzamin ma formg pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukoficzenia szkoty
podstawowej.

4. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk obcy, ktérego uczy si¢ w szkole jako
obowigzkowego.

S. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy sig w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadaja dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do 30 wrzeénia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy
nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

7. Uczen, ktdry jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci egzaminu najwyzszego wyniku,

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani  spofecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja  do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe informacje
dotyczace dostosowan sa oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora
komisji okregowej.

10. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna, w tym
poradni¢ specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice ucznia przedkiadaja opinie dyrektorowi szkoly, w terminie do dnia 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.
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14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie, albo
2) przerwat dang cze$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktérej jest uczniem;

15. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klase
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

16. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. dyrektor szkoty sklada
wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie odpowiednio
»Zwolniony” lub ,.zwolniona”.”

18. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb ucznidw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdzial 15
Wyniki egzaminu 6smoklasisty

§141. 1. Prace ucznidw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie
liczby punktoéw przyznanych przez egzaminatoréw.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowa jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sa wyrazane w skali procentowej

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu
1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

S. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoly. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sig
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia, Okregowa Komisja Egzaminacyjna przekazuje do szkoty, zgodnie z harmonogramem
egzaminu 6ésmoklasisty.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

Rozdzial 16
Wewngtrzszkolne ocenianie w ksztalceniu na odleglosé

§142. | etap edukacyjny - edukacja wczesnoszkolna:

1. Oceny czgstkowe, ze wszystkich aktywnosci edukacji wczesnoszkolnej, sg jedynie
informacja o systematycznej pracy uczniow oraz §wiadczg o realizacji podstawy programowe;j.

2. Kazdy uczef oceniany jest indywidualnie, wedtug wiasnych umiejetnosci, predyspozycii
i zaangazowania.

3. Nauczyciel w ocenie prac bierze pod uwage: poprawno$é wykonanej pracy. estetyke,
zgodno$¢ pod wzgledem tresci.

4. Nauczyciel ocenia wykonana prace w kartach ¢wiczen, dodatkowych kartach pracy,
zeszytach oraz prace plastyczno-techniczne i inne prace dodatkowe.

5. Na poziomie klas I - III oceniane s3 umiejetnosei:

1) czytanie ze zrozumieniem;

2) uktadanie tekstow;

3) poprawne pisanie pod wzgledem ortograficznym i gramatycznym;

4) rozpoznawanie samogtosek, spotgtosek, czgsci mowy, rodzajow zdan;
5) rozumienie stosunkéw przestrzennych i cech wielko$ciowych;

6) dodawanie, odejmowanie, mnozenie i dzielenie liczb:

7) rozwigzywanie zadan tekstowych i famigtowek;
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8) rozumienie poje¢ geometrycznych;

9) wykonywanie dziatan z wykorzystaniem umiejetnosci praktycznych;

10) znajomos¢ ciekawostek i faktow historycznych;

11) znajomos¢ Srodowiska przyrodniczego;

12) znajomos¢ zachowania czujnosci w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu:

13) wykonanie prac z wykorzystaniem roznych technik;

14) postugiwanie si¢ komputerem, zasobami internetowymi i urzagdzeniami cyfrowymi.

6. W przypadku ucznia, ktéry nie odestat pracy w terminie podstawowym, nauczyciel jest
zobowiazany do kontaktu z uczniem i wyznaczenia nowego terminu przesiania pracy. W miejsce
oceny wpisuje ,,bz”. Nie przestanie przez ucznia pracy w drugim terminic skutkuje oceng
niedostateczna.

§143. II etap edukacyjny - klasy IV — VIII:

1. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywa sie z wykorzystaniem narzedzi
elektronicznych wskazanych przez nauczyciela.

2. Uczen moze wykaza¢ si¢ swojg wiedzg poprzez:

1) wykonywanie zadan zleconych przez nauczyciela, takich jak: karty pracy, éwiczenia, notatki,
wypracowania, prezentacje, itp., odsytanych drogg elektroniczng w formie plikdw,

2) wykonywanie zadan na platformach edukacyjnych,

3) sprawdziany, kartkéwki pisane w czasie rzeczywistym lub z ograniczeniem czasowym, za
pomocg platform, komunikatoréw lub aplikacji.

3. Informacj¢ o planowanej kartkéwce lub innej pracy wykonywanej w czasie rzeczywistym
lub z ograniczeniem czasowym nauczyciel przekazuje uczniom na lekeji poprzedzajace;.

4. Informacje o sprawdzianie, nauczyciel przekazuje uczniom oraz umieszcza w terminarzu
z co najmnigj tygodniowym wyprzedzeniem, podajac godzing sprawdzianu oraz czas przeznaczony na
jego napisanie.

S. Wszystkie formy sprawdzania wiedzy zaplanowane przez nauczyciela jako obowiazkowe
lub nieobowiazkowe na oceng, oceniane sg zgodnie z obowiazujacg w statucic skala ocen.

6. Na oceng osiggnie¢ ucznia z przedmiotu innego niz informatyka nie moze wplywa¢ poziom
Jego kompetencji cyfrowych.

7. W przypadku ucznia, ktéry nie odestat pracy w terminie podstawowym, nauczyciel jest
zobowigzany do kontaktu z uczniem i wyznaczenia nowego terminu przestania pracy. W miejsce
oceny wpisuje ,bz”. Nie przestanie przez ucznia pracy w drugim terminie skutkuje oceng
niedostateczng.

8. W przypadku braku mozliwosci kontaktu z uczniem, w miejscu oceny pozostaje ,,nb” co
moze mie¢ wplyw na nieklasyfikowanie ucznia z przedmiotu na koniec roku.

9. Roczng oceng zachowania ustala si¢ z uwzglednieniem oceny $rodrocznej, biorge pod
uwage systematyczne wywiazywanie si¢ ucznia z obowiazkdw szkolnych oraz bezpieczne i kulturalne
zachowanie na lekcjach online.

§144. Frekwencja w ksztatceniu na odlegtosé:

1. Za obecnos¢ ucznia na zajeciach uznaje si¢ uczestnictwo w lekcji online lub odczytanie
przez ucznia / rodzica wiadomosci od nauczyciela zawierajacej materiat do realizacji tematu lub
odestanie lub dostarczenie pracy zleconej przez nauczyciela do wykonania.

DZJAYL X1
Promowanie i ukonczenie szkoty

§145. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne
roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 3..

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYZSzZej.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laurcata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu
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oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana tej oceny na ocene koncowa
celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia
si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zajec edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra skfadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 2. Obowiazek przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych
z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

8. Uczen koiiczy szkolg z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych drednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania.

9. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystapig w danym roku, musza powtorzyé ostatnig
klasg szkoly podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

10. Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z niepemosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

DZIAL XIV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Rozdzial 1
Informacje ogélne

§146. 1. W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w obiekeie szkolnym, nadzér nad tym, kto wehodzi na teren
szkoly sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw migdzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zajgé na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakeie wyjse:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec,

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem
dyzurdw,

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenistwo
ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, podczas wycieczek szkolnych —
kierownik wycieczki wraz z opiekunami, podczas wyj$¢ grupowych — opiekun grupy,
podczas rekolekcji — w drodze do kodciota — nauczyciel sprawujacy funkcje opiekunicza
1 wychowawcza, w kosciele ~ katecheta;

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zajgc, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje
Z nim uczniow.

S. Budynek szkoly jest monitorowany catodobowo.

6. Szkota na state wspétpracuje z policjg i strazg miejska.

7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjécia/wejicia do szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekeji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicdw, w ktérym podano przyczyne zwolnienia
oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolnié
uczniow z ostatnich. '
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10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego $wiadkiem,
zawiadamia pielggniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicoéw oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
I kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — pafistwowy inspektor sanitarny.

§147. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw, pracownikéw oraz ochrony
mienia szkolnego, w szkole funkcjonuje monitoring wizyjny oraz elektroniczny system
kontroli wejs¢ / wyjsé, w skrocie SKWW.

2. Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez
pracownikow szkoty.

3. Monitoring nie obejmuje pomieszezen, w ktérych odbywaja sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana
pomoc  psychologiczno - pedagogiczna, pomieszczen przeznaczonych do  odpoczynku
I rekreacji pracownikéw, pomieszczen —sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej, szatni i przebieralni, chyba ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach
jest niezbgdne ze wzgledu na istniejace zagrozenie dla realizacji celu okre§lonego w ust. 1
1 nie naruszy to godnosci oraz innych débr osobistych uczniow, pracownikéw i innych oséb,
W szczegblnoscei zostang zastosowane techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych
w tych pomieszczeniach osdb.

4. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych
0s0b, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, szkola przetwarza wylgcznie do
celow, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje przez okres nie diuzszy niz 3 miesigce od
dnia nagrania.

5. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 4, uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych oséb, ktérych
w wyniku tych nagra mozna zidentyfikowac, podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne
nie stanowig inaczej.

6. Dyrektor szkoly przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowiazkow
stuzbowych informuje jg na pi$mie o stosowaniu monitoringu.

7. W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor szkoty oznacza pomieszczenia
1 teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomoca odpowiednich znakow lub
ogloszen dzwigkowych, nie pdzniej niz dzien przed jego uruchomieniem.

8. Dyrektor szkoly uzgadnia z organem prowadzacym szkole odpowiednie
srodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz
danych osobowych uczniéw, pracownikéw i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran
mozna zidentyfikowa¢, uzyskanych w wyniku monitoringu.

9. System kontroli wej$¢/wyjs¢ oparty jest o karty / chipy dostepowe oraz ich czytniki
rozmieszczone w newralgicznych miejscach szkoly.

10. Administratorem systemu jest Szkota Podstawowa Nr 48 w Warszawie.

11. SKWW nadzorowany jest przez uprawnionego pracownika Szkoty.

12. SKWW nie gromadzi danych osobowych uzytkownikéw. Wszelkie elektroniczne
zapisy w systemie oraz w Dzienniku Zdarzen SKWW moga by¢ wykorzystane wylacznie na
wewngtrzne potrzeby Szkoty lub uprawnionych podmiotdéw zewnetrznych.

13. Szczegdlowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wejsé/wyjsé okresla
Regulamin korzystania z elektronicznego systemu kontroli wejsé/wyjs¢ Szkoty Podstawowe;j
Nr 48 w Warszawie.

§148. W przypadku stanu epidemii, organizacja zaje¢ w szkole odbywa sie zgodnie
z wytycznymi Ministra Edukacji i Nauki, Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego.

STATUT 8-LETNIEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 48 IM. ADAMA PROCHNIKA | ”

f
i



DZIAL XV
Ceremonial szkolny

Rozdzial 1
Symbole szkolne

§149. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez dyrektora
szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej sposréd prymusow szkoly i sklada sig z dwoch trzyosobowych skiadéw,

2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien byé wytypowany z uczniow klas najstarszych,
wyrdzniajgcych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu,

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) Asysta - dwie uczennice;

4) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcéw klasy oraz Samorzad Szkolny na
czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.,

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego),

6) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga byé odwotani ze sktadu pocztu,

7) poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosié okrycia wierzchnie,

8) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki,

9) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie innych szkot
I instytucji lub organizacji,

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowicg (ortem),

11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu,

12) sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru WSZYSCy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$é”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzgca uroczystosé,

13) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorgzy
robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla sztandar,

14) sztandar oddaje honory:

a) nakomendg ,,do hymnu” i,,do hymnu szkoty”,
b) w czasie wykonywania ,,Roty”,
¢) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie $lubowania uczniow klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas skfadania wieticodw, kwiatéw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci koscielnych;
§150. Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek sylwetki sportowca oraz nazwe szkoly.

Logo mieszczane jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentdw szkolnych, teczkach,

dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

) Rozdzial 2
Slubowanie klasy pierwszej szkoly podstawowej

§151. 1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojagc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu prawg
reke z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:

» Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbac o dobre imig swojej klasy i szkoly.
Bede uczy¢ sie w szkole, jak kochac Ojczyzne, jak dla niej pracowaé kiedy urosne.
Bedg starac sig by¢ dobrym  kolegg, swym zachowaniem i naukg sprawiac rados¢ rodzicom
i nauczycielom”

2. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po $lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistdw.
Dyrektor szkoly na lewe ramig kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i mowi:

»Pasuje Cie na ucznia Szkoty Podstawowej Nr 48”
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Rozdzial 3
Pozegnanie absolwentow

§152. 1. Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci skladaja $lubowanie.
Wszyscy zgromadzen i stoja na bacznos¢. Absolwenci trzymaja uniesiong do géry reke
z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi.

Rota slubowania absolwentow:

"Przyjmujgc od Rzeczypospolitej Polskiej podstawy wykszialcenia Slubuje uroczyscie:

® nie splami¢ nigdy zlym postgpowaniem konoru Polaka

- $lubuje
® godnie reprezentowac imig szkoly, ktéra dala mi podstawy wyksztatcenia

- Slubije
® by¢ zawsze po stronie tych, kiorzy postgpujq w imig pokoju i sprawiedliwosci

- Slubuje
® calgwiedze, ktorg zdobylem i zdobede poswigcaé dla dobra Ojczyzny

- Slubuje
® wzbogacal swojq wiedze i w dalszym postgpowaniu kierowa¢ sie takimi

zasadami, aby zasluzy¢ na miano dobrego obywatelaRzeczypospolitej Polskiej
- Slubuje”

2. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: Swieta panstwowe, Dzien
Flagi i Swigto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dziefi Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto
Niepodlegtosci (11 listopada).
3. Uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru szkoty:
1) rozpoczgcie roku szkolnego,
2) $wigto szkoly i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,
3) zakoniczenie roku szkolnego,
4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty;
4. Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:
1) Na komendg prowadzacego uroczystosé:
2) ,,Bacznosé, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe zasadniczg
i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;
3) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odépiewuje sie hymn panstwowy:
4) ,,Do Slubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda
»Spocznij”;
5) ,»Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce
wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym skfadzie. Chorazy pocztu
zdajacego pochyla sztandar i wyglasza formufe: ,,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty
Podstawowej Nr 48 im. Adama Préchnika Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie nasza szkote i jej
Patrona”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, caluje rog sztandaru,
wstaje i wyglasza formufe :,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej nr 48 imienia
Adama Prochnika w Warszawie. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki
i godnie reprezentowa¢ nasza szkole i naszego Patrona.”: chorazowie przekazujg sobie sztandar.
W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia
pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich kias:
»Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada
komenda ,,Spocznij”,
6) Na zakonczenie czgéci oficjalnej kazdej uroczystosei szkolnej pada komenda: ,,Bacznosé¢, Sztandar
szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadniczg a poczet wyprowadza
sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij™;
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DZIAL XVI
Postanowienia koncowe

§153. 1. Statut obowiazuje wszystkich czionkéw spotecznosci szkolnej: dyrektora,
nauczycieli, uczniéw, rodzicéw oraz innych pracownikéw szkoty.

2. Regulaminy okreslajace dziafalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celdw 1 zadan,
nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do
Ustawy - prawo oswiatowe.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkofe gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

§154. 1. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) Rady Rodzicow,

4) organu prowadzgcego szkote,

5) oraz co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej;

1. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu szkoty.

2. Kazda nowelizacja Statutu skutkuje tekstem ujednoliconym.

3. Statut udostgpnia si¢ do wgladu u dyrektora szkoly, na stronie internetowej szkoty oraz

w bibliotece szkolne;.

§153. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w Statucie.

§156. Niniejszy Statut zatwierdzono uchwalta Rady Pedagogicznej Nr3/2024 w dniu
10 stycznia 2024 r.

DZIAL XVII
Przepisy przejsciowe

§157. Dla ucznioéw, posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane
przed 1 wrzesnia 2017 roku, w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwosé prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod
warunkiem spetnienia fgcznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwo$é oraz,
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec:

DYREKTOR
Szkoly Podstawowej nr 48

e g VI
mgr Justyna Nowaezelk
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METRYCZKA ZMIAN ZAPISOW STATUTU

Lp. Uchwala Rady Pedagogicznej w sprawie Nr uchwaly Data
przyjecia Statutu zgodnie z Uchwata nr XLV/1081/2017 )
: Rady Miasta Stofecznego Warszawy z dnia 16.03.2017 r. e _29'1 bl e
2 | zmian w Statucie 2/2018  09.01.2018 .
3 | zmian w Statucie 12/2018 [2.09.2018 r.
4 | zmian w Statucie 17/2019 24.09.2019r,
5 | zmian w Statucie 2/2020 01.04.2020 r.
6 | zmian w Statucie 472020 29.04.2020 r.
7 | zmian w Statucie 11/2020 30.09.2020 r.
8 | zmian w Statucie 8/2021 30.09.2021 r,
9 | zmian w Statucie 2/2022 30.03.022 .
10 | zmian w Statucie 2/2023 01.02.2023 r.
11 | zmian w Statucie 15/2023 15.11.2023 r.,
12 | zmian w Statucie 3/2024 10.01.2024 r.
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