REGULAMIN REKRUTACII

do klasy | sportowej o profilu: gimnastyki sportowej, gimnastyki
artystycznej, dwuboju / ptywania i pitki nozne;j
w Szkole Podstawowej Nr 48 w Warszawie,
ul. Stefanii Sempotowskiej 4
w roku szkolnym 2026/2027

PODSTAWA PRAWNA:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043).

1. O przyjecie do oddziatu sportowego w szkole podstawowej mogg sie ubiega¢ kandydaci,
ktorzy:
a) posiadajg stan zdrowia umozliwiajagcy podjecie nauki w szkole, potwierdzony
orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz ztozg
go w szkole przed przystgpieniem do préby sprawnosci fizycznej,
b) przedtozg pisemng zgode rodzicéw na uczeszczanie kandydata do oddziatu sportowego,
c) uzyskali pozytywne wyniki proby sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wtasciwy dla danego sportu, w ktérym prowadzone jest
szkolenie sportowe w oddziale sportowym;

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych ww. warunki niz liczba miejsc, na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage wyniki préby sprawnosci
fizycznej.

3. W przypadku uzyskania przez kandydatéw rownorzednych wynikdéw — na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego — brane sg pod uwage tgcznie kryteria:

- wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

— niepetnosprawnos¢ kandydata,

— niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata,
— niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

- niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

- samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

— objecie kandydata pieczg zastepcza.

4. Rekrutacja dzieci do szkoly podstawowej odbywa sie poprzez system rekrutacyjny
dostepny na stronie internetowej Biura Edukacji w Warszawie:

https://rekrutacje-warszawa.pzo.edu.pl

w terminach i na zasadach corocznie ustalanych przez Dyrektora Biura Edukacji.

5. Wymagane dokumenty:
a) whniosek rodzicéw o przyjecie do szkoty,
b) orzeczenie lekarskie o stanie zdrowia,
c) zgoda rodzica na uczeszczanie kandydata do oddziatu sportowego,
d) aktualna fotografa,
e) dokumenty potwierdzajgce spetnianie odpowiednich kryteriow;

6. Terminy rekrutacji:


https://rekrutacje-warszawa.pzo.edu.pl/

termin sktadania wnioskéw o przyjecie do szkoty,

terminy przeprowadzenia préb sprawnosci fizycznej,

termin ogtoszenia listy kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki préby sprawnosci
fizycznej,

d) termin sktadania wymaganych dokumentoéw,

e)

termin ogtoszenia list zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty,

f) termin potwierdzania przez rodzicow woli przyjecia dziecka do szkoty,

g)

termin ogtoszenia list przyjetych i nieprzyjetych do szkoty,

ogfaszane sg co roku w zaktadce , rekrutacja” — w dokumencie: ,Harmonogram rekrutacji do
klasy | Szkoty Podstawowej Nr 48” na stronie internetowej szkoty.

7. Komisja Rekrutacyjna:

a)
b)

c)

w celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej szkoty podstawowej sportowej,
dyrektor szkoty powotuje Komisje Rekrutacyjng;

w sktad komisji wchodzg: przewodniczacy oraz nauczyciele i trenerzy / instruktorzy
prowadzacy zajecia sportowe w danym roczniku,

do zadan Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

- przygotowanie Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej,

- przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego
zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Rekrutacji do klasy | sportowej,

- dokonanie weryfikacji wnioskéw, spetniania przez kandydata warunkéw lub kryteridow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym Ilub w postepowaniu
uzupetniajgcym,

- zapewnienie warunkéw umozliwiajacych przeprowadzenie préb sprawnosci fizycznej,

- ustalenie dokfadnych termindéw i przeprowadzenie préb sprawnosci fizycznej dla
kandydatéw do oddziatow sportowych, zgodnie z harmonogramem rekrutacji,

- sporzadzenie list kandydatéw do poszczegdlnych oddziatéw sportowych,

- sporzadzenie listy kandydatéw zawierajgcej imiona i nazwiska uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej, ktdrzy przystgpili do préoby sprawnosci fizycznej,

- sporzadzenie informacji o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatéw wynikach
préb sprawnosci fizycznej,

- sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego,

- sporzadzenie listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz
kandydatéw przyjety i nieprzyjetych do szkoty,

- sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego, zawierajgcego informacje
o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach podjetych przez komisje w ramach
postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego.



